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Вступ

Сучасний світ загальної конкуренції та глобальних викликів, браку природних, фінансових, людських ресурсів спонукує усіх суб‘єктів різних ринків шукати нові можливості для розвитку, використовувати власні переваги та можливості для отримання кращого доступу до ресурсів.

Часи сподівання винятково на державні та регіональні  ресурси відходять в минуле, все більше набирає ваги тенденція до ефективного використання власних ресурсів, творення власної територіальної згуртованості.

Зміна підходів до регіонального розвитку  направлена на посилення ролі регіонів, органів публічної влади в регіонах у власному стратегічному плануванні та власному розвитку.

Таким головним планувальним документом Широківського району на період до 2020 року визначається «Стратегія розвитку Широківського району  на період до 2020 року».

Основною метою розробки Стратегії є визначення пріоритетних напрямів розвитку Широківського району на довгостроковий період та здійснення планомірних і послідовних заходів по максимальному наближенню рівня життя мешканців району до європейських стандартів за рахунок збалансованого використання внутрішнього і зовнішнього потенціалу та збереження унікальних духовних та культурних традицій.


        Необхідність підготовки та прийняття Стратегії регіонального розвитку викликана:

завершенням строку реалізації Стратегії розвитку Широківського району до 2015 року;

 зміною соціально-економічної ситуації  в державі та в господарському комплексі району;

прийняттям відповідних законодавчих документів, якими визначено нові підходи до фінансування проектів та програм розвитку регіонів.

 Стратегія розвитку Широківського району на період до 2020 року (далі – Стратегія) була розроблена управлінням  економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації у співпраці зі структурними підрозділами райдержадміністрації, з урахуванням пропозицій сільських  та селищних рад району, депутатів різних  рівнів  з урахуванням Державної стратегії регіонального розвитку України на період до 2020 року,  Стратегії розвитку Дніпропетровської області на період до 2020 року  та досвіду реалізації Стратегії розвитку Широківського району до 2015 року.

Стратегія спрямована на визначення завдань та інструментів  для розв’язання  соціальних проблем, підвищення рівня економічного потенціалу  території району, продуктивності її економіки, прибутковості бізнесу та доходів населення і, як наслідок, створення умов для загального поліпшення  соціальних стандартів та  якості життя населення.

Реалізація Стратегії розвитку Широківського району на період до 2020 року здійснюватиметься на основі відповідних щорічних Програм соціально-економічного та культурного  розвитку району, розроблених районною державною адміністрацією та затверджених рішеннями районної ради. Для забезпечення реалізації окремих напрямів Стратегії розроблятимуться цільові районні програми розвитку окремих галузей виробництва та соціальної сфери, які мають перетворитися на дієвий інструмент регіональної політики шляхом їх спрямування на цільове розв’язання системних проблем району.


1. Коротка характеристика  соціально-економічного розвитку Широківського району

1.1. Географія, клімат, природні ресурси

Широківський район утворено 7 березня 1923 року. Районний центр – селище міського типу Широке (засноване у 1787 році), вперше статус селища отримало у 1938 році. У 1923 році Широківщина стає складовою частиною Дніпропетровської області. Проте у 1963 році Широківський район було розформовано та приєднано до Апостолівського, та уже в 1965 році його статус було відновлено

Розташований район на крайньому півдні Дніпропетровської області і межує з Високопільським районом Херсонської області, з Казанківським районом Миколаївської області, з Криворізьким і Апостолівським районами Дніпропетровської області. Майже на дві рівні частини  поділяє район р. Інгулець. Напрям течії річки – з півночі на південь. Довжина її 549 км. Бере свій початок Інгулець з джерел біля села Кучерівка на Кіровоградщині.


Загальна площа Широківського району складає 121473,7594 га (1,2 тис кв. км), з  яких 94560,2 га – сільськогосподарські угіддя. Ґрунти здебільшого піщано-чорноземні. З трьох боків землі нашого краю оточують промислові підприємства Криворізького басейну, а саме: ПАТ “Інгулецький ГЗК” та ПАТ “Арселор Міттал Кривий Ріг”, діяльність яких значно впливає на екологічний стан місцевості. На землях району розташовані відвали і хвостовища, які впливають на рівень пилу в атмосфері і рівень ґрунтових вод.

Район поділяється на 9 сільських та 2 селищні ради, яким підпорядковано 66 сільських населених пунктів та 2 селища міського типу.


Серед покладів основні групи: пісковики і кварцити, сланці, залізисті роговики, залізні руди. До с. Шестірня входить Високопільське родовище бокситів, залізоалюмінієва руда, яка містить 38% алюмінію і 33% заліза. Виявлено також електрокорунд.


Клімат помірно континентальний. Ця територія належить до зони недостатнього зволоження. Сніговий покрив нестійкий, часті відлиги, ожеледі. Тому Широківський район називають краєм ризикового землеробства.

Справжнім зеленим оазисом серед кар’єрів Криворізького гірничорудного басейну є Широківський ліс, що знаходиться на північній околиці селища.


Перлиною Широківщини можна з впевненістю назвати балку Кобильну. Площа її становить 2500 га. Кобильна балка являє собою унікальне поєднання карстових проявів, рослинності, пам’яток історії та археології. На її території знаходиться поселення доби пізньої бронзи, Черняхівської культури, пам’ятки доби козацтва Рослинність вражає своєю різноманітністю, серед неї є види, занесені до Червоної книги України. 
1.2. Населення та демографія
Чисельність постійного населення станом на 1 січня 2014 року складає 27,6 тис. осіб (0,8 % населення Дніпропетровщини), у тому числі міське — 10,3 тис. осіб (0,4 %), сільське – 17,3 тис. осіб (3,2 %). 
Порівняння сільських та селищних рад Широківського району

  за кількістю населення у 2013 році
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Порівнявши сільські та селищні ради району за кількістю населення,  динаміка складається наступним чином:

- 1  сільська рада з кількістю населення до тисячі;

- 6 сільських рад з кількістю населення  до 2 тисяч;

- 2 сільські ради з кількістю населення  до 3 тисяч;

- 2 селищні ради  з кількістю населення   3 тисячі (Миколаївська) та 10,4 тисяч осіб (Широківська).

Населення району
(осіб)

	
	2011 рік
	2012 рік
	2013 рік

	Чисельність наявного населення району - всього
	27988
	27706
	27594

	в т.ч сільське
	17418
	17267
	17182

	         міське
	10570
	10439
	10412


Населення Широківського району поступово, але постійно скорочується. 

          При цьому кількість сільського населення скорочувалася  дещо швидше, ніж міського, за рахунок значно вищої смертності, попри вищу народжуваність.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

Зміни чисельності населення Широківського району є результатом впливу двох чинників: природного приросту населення та сальдо міграції. Зменшення населення пояснюється, в першу чергу, природними чинниками. Протягом останніх років народжуваність була нижче смертності, що спричинило від’ємний приріст населення.

Протягом 2011-2013 років чисельність по Широківському району скоротилася на 522 особи.

Динаміка природного руху населення 

(осіб)

	
	2011 рік
	2012 рік
	2013 рік

	Народилось
	368
	367
	381

	Померло
	546
	562
	556

	Природне скорочення населення
	-178
	-195
	-175


Природне скорочення населення може мати негативні наслідки для розвитку району: зменшення кількості осіб працездатного віку, зростання демографічного навантаження на працюючого.

1.3. Зайнятість населення та ринок праці

Ситуація на ринку праці протягом останніх років визначалась загальним станом економіки району та формувалась під впливом як загальнодержавних, так і районних тенденцій її розвитку. Унаслідок подальшого ускладнення демографічної кризи скорочується трудовий потенціал сільського населення, високого рівня досягають  міграційні процеси. Ринок праці відображає всі економічні процеси, які відбуваються  в районі.

За період з 2011 по 2013 роки неможливо відслідкувати тенденцію до зростання чи до зниження попиту та пропозиції робочої сили.

Попит та пропозиція робочої сили на зареєстрованому ринку праці

по району на 1 січня

(осіб)

	
	Кількість громадян,

не зайнятих трудовою діяльністю, які перебували на обліку в державній службі зайнятості
	Потреба підприємств у працівниках для заміщення вільних робочих місць (вакантних посад)
	Навантаження на одне вільне робоче місце (вакантну посаду)

	
	2012
	2013
	2014
	2012
	2013
	2014
	2012
	2013
	2014

	по району
	546
	551
	435
	86
	51
	81
	6
	11
	5


Слід відмітити, що станом на 01 січня 2014 року:

· кількість громадян, не зайнятих трудовою діяльністю, які перебували на обліку в державній службі зайнятості зменшилась порівняно з початком року на 116 осіб (на 21,1%);

· потреба підприємств у працівниках для заміщення вільних робочих місць (вакантних посад) зросла на 30 робочих місць (на 58,8%);

· навантаження на одне вільне робоче місце (вакантну посаду) зменшилось на 54,5%, що позитивно вплинуло на ринок праці району.

Працевлаштування зареєстрованих безробітних 

по районному центру зайнятості у 2011-2013 роках

	Кількість громадян,

які мали статус безробітного впродовж 
	з них працевлаштовано

	
	осіб
	у % до загальної кількості зареєстрованих безробітних

	По роках
	2011
	2012
	2013
	2011
	2012
	2013
	2011
	2012
	2013

	 усього, осіб
	1661
	1616
	1358
	593
	605
	522
	35,7
	37,4
	38,4

	у т.ч.  жінки
	835
	799
	685
	251
	260
	208
	30,1
	32,5
	30,3

	молодь 
	821
	770
	623
	310
	303
	231
	37,8
	39,4
	37,1
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кількість громадян які мали статус безробітного впродовж звітного року 

з них працевлаштовано,осіб

у% до загальної кількості зареєстрованих безробітних


Протягом 2011-2013 років спостерігається тенденція до зменшення кількості громадян, які мали статус безробітного,  при цьому рівень працевлаштування з кожним роком зростає (з 2011 року по 2013 рік зріс на 2,7 відсоткові пункти). Рівень працевлаштування жінок у 2013 році нижчий від загального по району на 8,1 відсоткові пункти, склав 30,3% та майже не зріс порівняно з 2011 роком. Рівень працевлаштування молоді у 2012 році порівняно з 2011 роком зріс з 37,8% до 39,4%, але у 2013 році знизився порівняно з 2012 роком до 37,1%.

Середня тривалість безробіття по району протягом 2011-2013 років скоротилась з 6 до 4 місяців. 

На стан зайнятості населення та ринку праці в Широківському районі впливає близьке розташування до м. Кривий Ріг. Регіональне розташування району дозволяє багатьом мешканцям, які не мають роботи за місцем проживання, отримати її в місті.

З метою підвищення конкурентоспроможності безробітних громадян на ринку праці, більш повного задоволення потреб роботодавців у необхідних спеціалістах, збільшується кількість осіб які пройшли курси з профпідготовки, перепідготовки, підвищення кваліфікації. Так, професійну підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації пройшли у 2011році  201особа, у 2012 – 210 осіб, у 2013 році – 215 осіб.

Кількість створених нових робочих місць

	
	2011
	2012
	2013

	Всього
	393
	320
	231

	з них, шляхом надання одноразової виплати по безробіттю для зайняття підприємницькою діяльністю
	11
	7
	12

	в тому числі по галузях
	
	
	

	сільське господарство
	36
	40
	51

	будівництво
	5
	1
	1

	добувна промисловість
	8
	3
	

	переробна промисловість, виробництво і розподілення електроенергії, газу та води
	9
	10
	1

	торгівля, ремонт автомобілів, побутових виробів та предметів особистого вжитку
	252
	196
	123

	охорона здоров’я та надання соціальної допомоги
	3
	11
	9

	державне управління
	1
	2
	3

	професійна, наукова та технічна діяльність
	0
	1
	6

	транспорт, складське господарство, поштова та кур’єрська діяльність
	4
	15
	5

	тимчасове розміщування й організація харчування
	26
	21
	26

	сфера права
	0
	0
	1

	інформації та телекомунікації
	0
	3
	1

	надання інших видів послуг
	34
	7
	4

	операції з нерухомим майном, оренда
	15
	9
	0

	ветеринарна діяльність
	0
	1
	0


Структура створених робочих місць
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Завдяки вжитим заходам рівень безробіття на кінець 2013 року склав 2,7 % проти 3,3 % на початок року.

1.4. Доходи населення та заробітна плата

Доходи та рівень життя мешканців району в значній мірі залежать від економічного стану в державі, області та районі, політики уряду, результатом якого є поступове зростання доходів та покращення рівня життя мешканців.

Середньомісячна заробітна плата одного  штатного працівника 

в районі

	Назва показника
	2011 рік
	2012 рік
	2013 рік

	Середньомісячна заробітна плата по області (грн.)
	2790,48
	3138,12
	3335,51

	Середньомісячна заробітна плата по району(грн.)
	2316,67
	2606,15
	2701,56

	Збільшення (зменшення) середньомісячної зарплати  по району у % до попереднього року
	129,5
	112,5
	103,7

	у % до середнього

рівня по області
	83,0
	83,0
	81,0


Рівень заробітної плати одного штатного працівника

Широківського району до обласного показника
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Протягом 2011-2013 років зберігається тенденція до зростання середньомісячної зарплати. На зростання заробітної плати вплинуло збільшення мінімальної зарплати.
 В районі, як і в цілому по Україні, має місце тенденція до зменшення середньооблікової чисельності штатних працівників, зайнятих в галузях економіки. За останні три роки цей показник змінився з 3908 осіб у 2011 році до 3664 осіб у 2013 році. 

Середньооблікова кількість штатних працівників

 за 2011 – 2013 роки по району

(осіб)

	
	2011
	2012
	2013

	по району
	3908
	3839
	3664



[image: image7.png]™. ocib

iad

« 982
POkt 2011 2012 2013

N cepeaHb006AiKoBa KinbKICTb LITaTHIX IpaLyisHuKis

—e— V% 10 NONePenHbOro POKY

98,5
9%
975
o7
965
%
%5

05




Протягом трьох останніх років  середньооблікова кількість штатних працівників зменшилась на 244 особи (на 6,2 %) і станом на 01.01.2014 року склала 3664 осіб. Спостерігається зменшення середньооблікової чисельності штатних працівників в усіх галузях економічної діяльності району, але найбільшого зменшення середньооблікової кількості штатних працівників зазнало сільське господарство за рахунок впровадження  нових технологій  та придбання нової техніки, які потребують набагато меншої кількості трудових ресурсів.

          При спільній співпраці  органів виконавчої влади, місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій в районі з 2009 року відсутня заборгованість із виплати заробітної плати в усіх сферах господарювання.

1.5.Пенсійне забезпечення та соціальне страхування

Головна ціль пенсійного забезпечення - фінансова збалансованість, стабільність системи  соціального захисту  людини в працездатному та у пенсійному віці, у разі настання страхового випадку - за рахунок страхових внесків роботодавців та застрахованих осіб. 

Протягом 2011-2013 років спостерігається тенденція щодо скорочення чисельності пенсіонерів по району:
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Чисельність пенсіонерів Широківського району станом 

на 01 січня

чисельність пенсіонерів


Середній розмір призначених пенсій в районі (за всіма законами разом з цільовою грошовою допомогою, з урахуванням індексації та державної адресної допомоги) постійно зростає, це спостерігається і протягом останніх трьох років. Зростання середнього розміру  пенсій  відповідно становить 1,7%, 18,1% та 5,0%.
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 При цьому виплати  пенсій здійснюються у повному обсязі та у встановлені терміни через банківські установи та поштові відділення.

За 2013 рік надходження на рахунок Пенсійного фонду України в Широківському районі склали 53711,3 тис.грн, у тому числі власних – 27671,0 тис.грн., що на 24,7 % менше минулорічного показника. Забезпеченість власними коштами на виплату пенсій з початку року склала 21,0 %.

За рахунок посилення, в межах діючого законодавства, заходів впливу на платників – боржників та їх посадових осіб протягом 2011-2013 років вдалося зменшити  заборгованість  до Пенсійного фонду України в Широківському районі. Так, станом на 01 січня 2012 року заборгованість становила 1025,4 тис. грн., яка  протягом року зменшилась  на  51,1 тис. грн. (на 5,0%)  та  на 01 січня 2013 року склала 974,3 тис. грн. Протягом   2013 року відбулося зменшення заборгованості на 181,6 тис. грн. (на 18,6%) і  станом на 01 січня 2014 року заборгованість склала 792,7 тис. грн. 

1.6. Соціальне забезпечення


Заходи, направлені на ефективне використання ресурсів державної соціальної допомоги, упорядкування системи пільг та соціальних допомог окремим категоріям громадян дає можливість:

· здійснювати прийом громадян  для призначення державних соціальних допомог за принципом єдиної заяви в єдиній приймальні управління  соціального захисту населення;

· уповноваженими  особами сільських та селищних рад здійснювати прийом документів на призначення субсидій;

· забезпечувати інвалідів технічними  та іншими засобами  реабілітації;

· пільгову категорію населення забезпечувати санаторно-курортним лікуванням;

· забезпечувати  своєчасну та в повному обсязі виплату всіх видів державних соціальних допомог;

·  проводити  нарахування  та  виплату допомоги  прийомним сім’ям та будинкам сімейного типу;

· населенню скористатися правом на отримання пільг на оплату житлово-комунальних послуг та інших, передбачених законодавством послуг;

· громадянам, потерпілим від наслідків аварії на ЧАЕС, скористатися своїми правами на отримання пільг та компенсаційних виплат.

Станом на 01 січня 2014 року 176 адміністративних та  соціально-побутових об’єктів пристосовані до фізичних потреб населення з обмеженими фізичними можливостями.

У Територіальному  центрі  соціального обслуговування (надання  соціальних послуг) Широківського району станом на 01 січня 2014 року перебуває 214 одиноких непрацездатних громадян, які потребують сторонньої допомоги  та обслуговуються відділенням на дому.

1.7. Охорона здоров’я

Діяльність галузі  охорони здоров’я спрямована на забезпечення доступної якісної медичної допомоги кожному громадянину, запобігання захворюваності, формування мотивації до здорового способу життя населення, вдосконалення порядку організації медичного обслуговування населення та діяльності закладів охорони здоров’я, забезпечення високої якості та ефективності розвитку первинної медико-санітарної допомоги на засадах сімейної медицини, створення механізмів раціонального використання фінансових, кадрових та матеріально-технічних ресурсів галузі, що дасть змогу забезпечити конституційні права громадян на охорону здоров’я та медичну допомогу.

У рамках реформування системи охорони здоров’я в районі здійснено розмежування первинної та вторинної ланок медичної допомоги. Створено  комунальний заклад «Широківська центральна районна лікарня» Дніпропетровської обласної ради» та комунальний заклад «Широківський центр первинної медико-санітарної допомоги», до складу якого входить: 

- 21 фельдшерський пункт; 

- 7 амбулаторій загальної практики - сімейної медицини . 

У 2011 році були закриті психіатричне та інфекційне відділення. На базі останнього створено соматичне (хоспісне) відділення.                   

             Станом на 1 січня 2014 року в медичних закладах району  налічується 176 ліжок, в тому числі в денному стаціонарі – 66.


Медичну допомогу населенню надають кваліфіковані медичні кадри. Показник забезпеченості лікарями - 17,9  на 10 тис. населення (49 лікарів) та молодших медичних спеціалістів 75,8 на 10 тис. населення (208 осіб).


Кількість зареєстрованих випадків захворюваності по району  на 10 тис. населення в 2012 році зменшилася на 5,1% порівняно з 2011 роком, але збільшилася на 13,7% в 2013 році  (2011р. – 4759,1,  2012 р. – 4518,2,  2013 р. – 5136,1).
Фінансове забезпечення галузі збільшується, але залишається недостатнім.

	
	2011рік
	2012 рік
	2013 рік

	Витрати на галузь охорони здоров’я – всього,  тис. грн.
	15385,4
	6635,6

(центр первинної медико-санітарної допомоги)
	7045,6

(центр первинної медико-санітарної допомоги)

	Вартість харчування  1 ліжко-дня, грн.
	3,44
	8,52
	5,45

	Вартість медикаментів  1 ліжко-дня, грн.
	4,49
	8,12
	5,0



За рахунок субвенцій з державного бюджету в сумі 390,0 тис. грн. в 2012 році для приведення у відповідність до будівельних норм об’єктів комунального закладу «Широківський центр первинної медико-санітарної допомоги» проведені поточні ремонти 3-х амбулаторій загальної практики-сімейної медицини (Андріївська, Олександрівська, Зеленобалківська) та 6-ти фельдшерських пунктів (Новомалинівський, Латівський, Явдотівський, Новокурський, Дачнівський, Олександрійський). 

У 2013 році завершено будівництво гуртожитку сімейного типу для молодих спеціалістів -  медичних працівників. З метою залучення в район кваліфікованих лікарів надано житло 2 лікарям-педіатрам.

Проведені поточні ремонти в Олександрівській амбулаторії загальної практики сімейної медицини, Червонівському та Олександрійському фельдшерських пунктах за кошти обласного бюджету, Миролюбівському, Інгулецькому, Широкодачнівському фельдшерських пунктах за кошти місцевих бюджетів на загальну суму 222,1 тис. грн..

Централізовано забезпечено автотранспортом Широківську, Карпівську, Зеленобалківську та Олександрівську амбулаторії загальної практики-сімейної медицини.

Завдяки соціально-приватному партнерству протягом 2012-2013 років здійснено ремонт дитячого відділення, рентген кабінету, проведено заміну каналізаційної системи в комунальному закладі «Широківська центральна районна лікарня» ДОР» на суму 165,6 тис. грн., Новолатівського фельдшерського пункту на суму 150,0 тис. грн., придбано спецавтомобіль «Швидка допомога» для КЗ  «Широківська центральна районна лікарня»  на суму 139,0 тис. грн..

Пільгова категорія населення та діти-інваліди забезпечуються безоплатними медикаментами та рецептами.

З 2013 року запроваджено ведення електронного реєстру пацієнтів по Широківській, Олександрівській та Шестірнянській амбулаторіях загальної практики – сімейної медицини (внесено 32,3% від всього населення району).

 На виконання наказу МОЗ України від 31.10.2011 року № 723 «Про затвердження ліцензійних умов провадження господарської діяльності з виробництва лікарських засобів, оптової, роздрібної торгівлі лікарськими засобами» в районі при фельдшерських пунктах відкриті та здійснюють свою господарську діяльність 20 аптечних пунктів.

1.8. Освіта


   
 Головною метою освітньої галузі є виконання вимог Державного стандарту загальної середньої освіти, підготовка учнів (вихованців) до подальшої освіти та трудової діяльності, збереження та вдосконалення мережі загальноосвітніх навчальних закладів відповідно до потреб територіальних громад району, забезпечення належного рівня їх поточного утримання та функціонування, впровадження   у    навчальний    процес   нових   стандартів  та     нормативів початкової, базової, повної середньої освіти з урахуванням європейських стандартів.

     
У районі забезпечено стабільне функціонування розвинутої мережі загальноосвітніх закладів, а саме: 12 дошкільних навчальних закладів,  18 середніх загальноосвітніх навчальних закладів, 1 комунального закладу «Миролюбівський навчально-виховний комплекс» загальноосвітній навчальний заклад I-III ступенів - дошкільний навчальний заклад», 2 позашкільних заклади: комунальний заклад Широківський районний «Будинок дитячої творчості», Дитячо-юнацька спортивна школа. 

У загальноосвітніх закладах району навчається 2351 учень. У дошкільних закладах району виховується 667 дітей, в тому числі 284 - в сільській місцевості. 

Спостерігається тенденція збільшення учнів перших класів (2011 рік – 212 учнів,  2012 рік – 232 учні, 2013 рік – 271 учень), що дає прогноз на розширення мережі в цілому по району. 

Здійснюється розширення мережі дошкільних навчальних закладів з урахуванням необхідності підвищення якості та доступності освіти. У 2012 році на базі Миролюбівської середньої загальноосвітньої школи створено  комунальний заклад «Миролюбівський навчально-виховний комплекс» загальноосвітній навчальний заклад I-III ступенів - дошкільний навчальний заклад», де мають змогу перебувати 20 дошкільнят. 

У 2013 році після реконструкції відкрито Розилюксембурзький дошкільний навчальний заклад на 35 місць. 

Мережа загальноосвітніх закладів району

	
	2011рік
	2012 рік
	2013 рік

	Загальноосвітні навчальні заклади, всього,  в т.ч.:
	19
	18
	18

	· СЗШ І-ІІІ ступенів
	15
	14
	14

	· СЗШ І-ІІ ступенів
	4
	4
	4

	Навчально-виховні комплекси 
	-
	1
	1

	Дошкільні навчальні заклади
	11
	11
	12

	Загальна чисельність учнів у школах
	2385
	2327
	2351

	Чисельність дітей у дошкільних навчальних закладах
	545
	580
	667


На території району створено умови для підвозу 449 учнів та 32 вчителів і технічного персоналу із 39 населених пунктів району до навчальних закладів та у зворотному напрямку. На балансі відділу освіти райдержадміністрації знаходиться 23 автобуси.

            Гарячим харчуванням за кошти районного бюджету 100% охоплені учні 1- 4 класів та діти пільгових категорій. Вартість харчування складає 7,00 грн., при потребі з натуральними - 7,50 грн.


Одним із найважливіших якісних показників інформатизації освітнього процесу є можливість оперативного доступу навчальних закладів до мережі Інтернет. Нині загальний стан підключення до мережі Інтернет складає 100 %. Всього в загальноосвітніх школах нараховується 278 одиниць комп’ютерної техніки, 27 комп’ютерних класів. У вересні 2012 року Широківська СЗШ № 1 та Широківська СЗШ № 2 отримали по 15 комплектів нових комп’ютерів. 

Формується певна система роботи з обдарованими дітьми. На базі шкіл усі бажаючі учні охоплені профільним навчанням та поглибленим вивченням предметів, постійно працюють факультативи та гуртки.

Обдаровані діти  беруть участь у районних, обласних олімпіадах, конкурсах, змаганнях. 

У 2011 році    за підсумками конкурсу «Світоч Придніпров’я» у номінації «Юне дарування» переможницею стала учениця Степівської середньої загальноосвітньої школи. Кращим 9 учням вручено районну премію «Обдаровані діти – надія України» по 200 грн. кожному.

У 2012 році  стали обласними стипендіатами Малої академії наук та одержали  призові місця 4 учні району, учениця Новокурської СЗШ нагороджена почесним дипломом голови обласної державної адміністрації та цінним подарунком – електронною книгою. Учні шкіл району стали переможцями обласних олімпіад з трудового навчання, історії, обласного конкурсу графіки та анімації.  

У 2013 році  учениця 11 класу Олександрівської СЗШ зайняла ІІІ місце за участь в ІІІ етапі Всеукраїнської учнівської олімпіади з педагогіки та психології 2013 року. За участь в ІІІ обласному фестивалі комунікативних інтелектуальних ігор з російської мови учні нашого району отримали дипломи фестивалю та  два призових кубки. Учениці 11 класу Новоселівської СЗШ стали обласними стипендіатами ІІ етапу Всеукраїнського конкурсу – захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів Дніпропетровської Малої академії наук та зайняли ІІ і ІІІ місця.

Для збереження та стабільного функціонування мережі загальноосвітніх навчальних закладів району:

у 2011 році  придбані меблі для Новоселівської, Миролюбівської та Калинівської середніх загальноосвітніх шкіл на суму 122,1 тис. грн., інтерактивну дошку для Новоселівської СЗШ – 30,0 тис. грн.;

у 2012 році  придбані меблі для Новоселівської середньої загальноосвітньої школи та Миролюбівського навчально-виховного комплексу; встановлено автоматизовану пожежну сигналізацію в Калинівській середній загальноосвітній школі та Миролюбівському навчально-виховному комплексі на 47,7 тис. грн. 

За кошти Широківської селищної ради виготовлено проектно-кошторисну документацію на проведення капітального ремонту дошкільних навчальних закладів «Берізка», «Лілея», «Журавлик» (212,4 тис. грн.). 

На реалізацію соціальних проектів за кошти приватних інвесторів проведено поточний ремонт підлоги в Степівській СЗШ (50,0 тис. грн.), 2-х класних кімнат Миролюбівської СЗШ (20,0 тис. грн.), каналізаційної мережі в Широківській СЗШ №2 (80,0 тис. грн.), здійснено заміну 4-х котлів у котельні Новолатівської СЗШ (80,0 тис. грн.), облаштовано санітарно-гігієнічні приміщення у Водянській, Шестірнянській, Зеленобалківській, Червонівській, Степівській, Запорізькій та Явдотівській школах;

у 2013 році  проведено ремонтні роботи в Новоселівській СЗШ за кошти місцевого бюджету - 16,0 тис. грн. та спонсорські кошти  - 400,0 тис. грн., придбане обладнання для харчоблоків у загальноосвітні навчальні заклади району (75,5 тис. грн.); проведено капітальний ремонт у дошкільному навчальному закладі «Берізка» за кошти місцевого бюджету (540,0 тис. грн.). 

У рамках соціальних проектів за кошти приватних інвесторів проведені ремонтні роботи в дошкільних навчальних закладах «Лілея» та «Журавлик» (600,0тис.грн.), що дало можливість відкрити 4 додаткові групи на 80 місць та створити 18 робочих місць, надана матеріальна допомога закладам освіти в сумі 170,2 тис. грн. на придбання будівельних матеріалів, господарчих товарів та ін.

1.9. Культура

Робота закладів культури в районі направлена на забезпечення інтелектуальних і культурних потреб населення, сприяння становленню талановитої мистецької молоді, підтримки професійної творчої діяльності, збереження національної  культурної спадщини.

              Мережа закладів культури налічує:  24 бібліотеки, 10 сільських будинків культури, 9 сільських клубів, районний будинок культури, районну школу мистецтв, народний історико-краєзнавчий музей в смт.Широке, музей історії в с.Олександрівка(на громадських засадах).


У районі працюють колективи:


- зразковий хореографічний колектив «Форсаж»;


- народний ансамбль української пісні «Злагода»;


- народне вокальне тріо «Горлиця»;


- народний ансамбль народних інструментів;


- хор працівників культури


- народний самодіяльний театр.


Ці колективи забезпечують діяльність галузі по збереженню та популяризації духовної спадщини, традицій, звичаїв народного мистецтва, беруть  участь в обласних, всеукраїнських та міжнародних фестивалях. 

У районі налічується  17 братських могил, 1 військове кладовище, 7 меморіальних комплексів, 5 групових військових могил, 9 пам’ятних знаків жертвам голодомору та розстріляним у роки Великої Вітчизняної Війни мирним жителям-євреям, 7 пам’ятників та меморіальних дошок воїнам - афганцям,  1 козацьке кладовище, 22 пам’ятки історії, археології, та архітектури, 21 пам’ятник односельцям, 1 науки і техніки, 1 ландшафтна зона,  23 меморіальних дошок та 314 курганів, з яких 99 перебувають на державному обліку.


За кошти обласного бюджету в населених пунктах району проведені капітальні ремонти:

· в 2011 році – військового цвинтаря в с. Шестірня;

· в 2013 році – братських могил радянських воїнів в с. Радевичеве та с. Зелена Балка.

На підтримку закладів культури району кошти приватних інвесторів використані в: 

 2012  році  в сумі 110,0 тис.грн;

 2013 році  – в сумі 47,7 тис.грн.

У 2011 році після реконструкції введено в експлуатацію краєзнавчий музей в смт. Широке, в 2013 році в центральній районі бібліотеці відкрито Інтернет центр на 8 комп’ютерних місць з вільним доступом до мережі Інтернет, з яких 6 комп’ютерів отримано завдяки перемозі в проекті «організація нових бібліотечних послуг програми «Бібліоміст»

Кожного року поновлюється бібліотечний фонд району книгами та журналами. 

1.10. Фізична культура і спорт

З метою створення необхідних умов для залучення до занять фізичною культурою і спортом усіх верств населення в районі забезпечено функціонування мережі спортивних закладів: 12 дошкільних закладів, 19 середніх навчальних закладів, 1 дитячо-юнацької спортивної школи, 5 громадських клубів за місцем проживання. Усього спортивна база району налічує: 1стадіон, 20 футбольних полів, 51 спортивний майданчик, 21 спортивний зал.

             Щороку протягом 2011-2013 років серед сільського населення на районному рівні проводилися змагання та турніри з таких видів спорту: настільний теніс, футзал, волейбол, шахи, шашки, легка атлетика та інші, із щорічним збільшенням учасників в даних заходах: 2011рік -  3015 чоловік, 2012 рік - близько 3700 чоловік, 2013 рік – 3715 чоловік.

             Значна увага приділяється питанню введення третього уроку з фізичної   культури в загальноосвітніх навчальних закладах. З 1 вересня 2013 року третій урок фізичної культури введений в усіх загальноосвітніх навчальних закладах району. Як результат даного нововведення - забезпечення здорового способу життя та збільшення  активної рухливості учнів.

             У 2013 році дитячо-юнацькою спортивною школою було проведено 20 змагань, в тому числі 12- з футболу, 2- з дзюдо, 6 – з волейболу, за участю 324 вихованців школи.

  
Щороку  на районному рівні  проходить спартакіада державних службовців, переможці якої представляють район на обласній спартакіаді. 

             За рахунок бюджетів усіх рівнів і позабюджетних коштів у населених пунктах району облаштовано 14 дитячих майданчиків, в тому числі:


- у 2011 році - 2 майданчики за кошти обласного бюджету (99,8 тис. грн.) в              смт Широке та с. Чапаєвка;


-  у 2012 році - 3 майданчики за кошти обласного бюджету (141,3 тис. грн.) в с. Олександрівка, с. Андріїївка та с. Шестірня, 2 майданчики за кошти приватних інвесторів (105,0 тис. грн.) в смт Широке та с. Широка Дача;


- у 2013 році – 2 майданчики за кошти обласного бюджету (76,0 тис. грн.) в   с. Новокурське та с. Свистунове, 3 -  за рахунок коштів місцевого бюджету (200,0 тис. грн.) в с. Інгулець, с. Новолатівка, с. Латівка та 2 майданчики за кошти приватних інвесторів (98,8 тис. грн.) в с. Зелена Балка та с. Степове. 


На виконання соціальних проектів, які реалізуються приватними інвесторами:

·  у 2012 році проведено поточний ремонт дитячо-юнацької спортивної школи (заміна підлоги) на суму 160,0 тис. грн.;

·   у 2013 році придбаний спортінвентар в загальноосвітні заклади району (8,5 тис. грн.).


За рахунок коштів від продажу акцій КМК «Криворіжсталі» в 2012 році відновив свою діяльність після реконструкції районний стадіон «Колос». (2064,1тис. грн.).


1.11. Підтримка сімей, дітей та молоді


У районі соціальним патронажем охоплені всі категорії сімей, дітей та молоді, які тією чи іншою мірою потребують соціальної допомоги, соціального забезпечення та соціальної реабілітації. До такої категорії відносяться: працююча та безробітна молодь, діти і молодь, які навчаються, молоді сім`ї, діти і молодь з обмеженими фізичними можливостями, обдаровані діти та молодь, діти - сироти та діти, позбавлені батьківського піклування, особи з числа дітей – сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, сім`ї, які перебувають у складних життєвих обставинах, особи, що засуджені до покарань, не пов’язаних з позбавленням волі.

Головна мета цієї роботи полягає у створенні умов для позитивно – орієнтованої особистості, яка сприяє соціальній адаптації та самореалізації молодих поколінь в інтересах особистості і суспільства. Вона передбачає взаємодію двох пріоритетних аспектів діяльності держави. З одного боку – це соціальна підтримка, надання різних видів соціальної допомоги різним категоріям сімей, дітей та молоді, що мають в ній потребу; а з іншого, - спрямована на розкриття їх творчого потенціалу соціальна діяльність, яка стимулює формування у неї імунітету до різноманітних негативних явищ.


З метою підтримки відповідної категорії громадян в районі діють «Програма захисту дітей та розвитку сімейних форм виховання дітей – сиріт, та дітей, позбавлених батьківського піклування Широківського району на 2011-2015 роки» та «Районна комплексна програма підтримки сімей, дітей, жінок та молоді в Широківському районні на 2011-2015 роки». Фінансування заходів програм здійснюється за кошти районного бюджету.


У рамках відповідних програм щорічно:


- проводяться профілактичні заходи, соціальні та молодіжні акції;


- здійснюється обстеження сімей, які опинилися в складних життєвих     обставинах;


- забезпечується робота пунктів безоплатного харчування дітей із       сімей, які опинилися в складних життєвих обставинах та навчаються в 5 -11 класах.

- надаються соціальні послуги сім’ям, що перебувають на соціальному супроводі.


 В літку в пришкільних майданчиках з денним перебування оздоровлено:


у 2011 році - 1932 дітей (81,0% від загальної чисельності);


у 2012 році - 1846 дітей (79,5% від загальної чисельності);


у 2013 році - 1870 дітей (96,3 % від загальної чисельності).

Забезпечено оздоровлення дітей в:


2011 році - МДЦ «Артек» - 12 осіб;



        - Український ДЦ «Молода гвардія» - 1 особа;


2012 році - МДЦ «Артек» - 19 осіб;



        - Український ДЦ «Молода гвардія» - 8 осіб;



- КЗ «Дитячий заклад оздоровлення та відпочинку ім..Матросова» - 34 особи;


2013 році - МДЦ «Артек» - 6 осіб;



- УДЦ «Молода гвардія» 8 осіб;



- КЗ «Дитячий заклад оздоровлення та відпочинку ім..Матросова – 63 особи.


Станом на 01 січня 2014 року:

· на обліку в службі у справах дітей перебувало 104 дитини, які залишилися без опіки батьків, з них 27 дітей – сиріт;

· у районі функціонує 9 прийомних сімей в яких проживає 19 дітей, та 2 дитячих будинки сімейного типу, де виховується 11 дітей.


У 2011 році створено 3 прийомні сім`ї.


У 2012 році створено 1 дитячий будинок сімейного типу.


У 2013 році 1 прийомну сім`ю переведено в дитячий будинок сімейного типу.

1.12. Стан навколишнього природного середовища
Широківський район є територією екологічного неблагополуччя, оскільки знаходиться під негативним впливом виробничої діяльності гірничо-збагачувальних комбінатів м. Кривого Рогу.

Екологічна ситуація в районі негативно впливає і на демографічну ситуацію, для якої сьогодні характерним є зниження народжуваності, зростання загальної смертності та погіршення епідеміологічного стану.

Обсяг  викидів забруднюючих речовин в атмосферне повітря від стаціонарних джерел забруднення по Широківському району протягом останніх трьох років збільшився в 2 рази. 

Викиди забруднюючих речовин в атмосферу

від стаціонарних джерел забруднення

	Обсяг викидів (тонн)

	2011 рік
	у %  до  2010р
	2012 рік
	у %  до 2011р
	2013 рік
	у %  до 2012р

	738,7
	213,7
	728,9
	98,7
	1542,4
	211,6


Надходження та використання коштів

екологічного податку

(тис.грн.)

	
	2011 рік
	2012 рік
	2013 рік

	Надходження коштів екологічного податку
	18532,4
	25161,8
	24347,3

	Фактичне використання
	10598,2
	13720,3
	15638,0


З метою зменшення надходжень шкідливих забруднюючих речовин у довкілля, зменшення техногенного навантаження на навколишнє середовище кошти від надходження екологічного податку спрямовуються на впровадження природоохоронних заходів щодо:

- будівництва водопровідних споруд для відводу паводкових вод на території Новолатівської сільської ради;

- охорони водних ресурсів  шляхом проведення робіт з поліпшення технічного стану та благоустрою ставків на території Миколаївської селищної ради;

- охорони земельних ресурсів шляхом проведення робіт щодо поліпшення малопродуктивних земельних угідь Миколаївської селищної ради та робіт по рекультивації порушених земель на території Новолатівської селищної ради, виконання робіт по захисту від підтоплення на території Миколаївської селищної ради;

- забезпечення екологічної безпеки у сфері поводження з відходами шляхом упорядкування стихійних сміттєзвалищ на території сільських та селищних рад району, будівництва полігону твердих побутових відходів в смт Широке, придбання спецтехніки для організації збору, транспортування та розміщення побутових відходів Новолатівською сільською радою та Широківською селищною радою.

У 2011 році вирішена одна із нагальних проблем району, яка була  протязгом останніх 20 років, – наявність у районі непридатних отрутохімікатів, які зберігалися у напівзруйнованих та зруйнованих приміщеннях.

За кошти обласного та державного бюджетів були проведені роботи щодо вивезення 43,908 кг неопізнаних хімічних засобів захисту рослин з території району.

Впровадження природоохоронних заходів направлено на збереження природних, водних ресурсів, земель, покращення життя і здоров'я населення.

1.13. Реформування житлово-комунального господарства

У сфері житлово–комунального господарства району працюють 4 комунальні підприємства: КП «Фрунзенське ЖКП», КП «Дар», КП «Надія», КП «Вишневе», які надають послуги з водопостачання, водовідведення, утримання житлових будинків, прибудинкових територій та виконують інші види робіт. У районі функціонує 24 котельні: 19 відомчих, із них 17 – відділу освіти, 2 – КЗ «Широківська центральна районна лікарня» Дніпропетровської облради» та 5 комунальних ( 2- комунального підприємства «Фрунзенське ЖКП», 3 – комунального підприємства «Дар»). Комунальні підприємства «Фрунзенське ЖКП» та «Дар» надають послуги з теплопостачання бюджетним організаціям та установам району. Жителі багатоквартирних будинків району користуються автономним опаленням та не залежать від підприємств теплопостачання. 

 Заходи з підготовки житлово – комунального господарства та об’єктів соціальної сфери до роботи в осінньо – зимовий період проводились відповідно до графіків, в стабільному режимі забезпечувались теплопостачання закладів освіти, охорони здоров’я, бюджетної сфери.

В смт Широке налічується 54 багатоквартирних будинки, квартири яких опалюється автономно.

Рівень сплати населенням за житлово – комунальні послуги по району в 2011-2013 роках

(%)

	
	2011
	2012
	2013

	Всього
	107,1
	98,6
	100,4

	в т.ч. – за утримання будинків та споруд
	103,2
	95,3
	97,7

	- за вивіз побутових відходів
	110,5
	94,2
	102,6

	- за водопостачання та водовідведення 
	101,8
	99,5
	97,5

	- за спожиту електроенергію 
	98,3
	100,4
	100,0

	- за спожитий природний газ 
	106,9
	98,6
	101,1

	Заборгованість населення з платежів на кінець звітного року (тис.грн.)
	250,2
	933,6
	849,7


У районні в 2011 році створено 1 об’єднання співвласників багатоквартирних  будинків «Едельвейс 2011» в смт.Широке вул.Карнаушенко, 23.

Загальна протяжність водопровідних мереж у районні складає 428,6 км. в тому числі в смт Широке – 226 км, каналізаційних мереж -26,2 км.

На кінець 2013 року в аварійному стані знаходяться та потребують ремонту:

· 94,6 % загальної кількості водопровідних мереж районку;

· 88,5 % загальної кількості каналізаційних мереж.

Проблемним питанням для району є відсутність централізованого водопостачання в сільських населених пунктах району.

37 населених пунктів району забезпечені централізованим водопостачанням, населення 27 сіл користуються привозною водою, 3 - користуються водою з індивідуальних та громадських колодязів. 

Для забезпечення населення Широківського району якісною питною водою, для збереження здоров’я та підвищення рівня життя населення в районі розроблена і затверджена програма «Питна вода Широківщини на 2006-2020 роки», згідно з якою здійснюються заходи по реконструкції та будівництву водопровідних мереж у населених пунктах району.

1.14. Енергоефективність та енергозбереження

Питання зниження питомих витрат енергоносіїв, впровадження енергозберігаючих технологій залишається одним із пріоритетів для всіх галузей економіки району та здійснюється відповідно до основних заходів Програми підвищення енергоефективності та зменшення споживання енергетичних ресурсів у Широківському районі на 2011-2015 роки.  

Згідно з Програмою підвищення енергоефективності та зменшення споживання енергетичних ресурсів у Широківському районі на 2011-2015 роки фінансування енергозберігаючих заходів склало:

	тис. грн.


	2011 рік
	2012 рік
	2013 рік

	Всього,  в т.ч.:
	1230,9
	1801,6
	1275,8

	· державний бюджет
	38,9
	169,5
	-

	· обласний бюджет
	366,9
	147,0
	5,5

	· місцевий бюджет
	491,0
	1139,7
	829,2

	· кошти підприємств
	140,5
	138,0
	14,6

	· спонсорські кошти
	193,6
	207,4
	426,5


Крім того були виконані енергозберігаючі заходи, не передбачені Програмою: 

2012 рік – 67,9 тис. грн. (місцевий бюджет);

2013 рік – 529,45 тис. грн., в тому числі 35,1 тис. грн. – місцевий бюджет, 41,5 тис. грн. – кошти підприємств, 452,85 тис. грн. – спонсорські кошти.
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Динаміка обсягів споживання природнього газу

Всі споживачі Населення Бюджетні організації


Завдяки реалізації заходів Програми енергнозбереження в 2013 році на 5,3% зменшився об’єм споживання природного газу в  порівнянні з попереднім роком, в тому числі населенням – на 6,4%, але на 11% збільшилося споживання бюджетними організаціями. У 2012 році зафіксовано збільшення споживання природного газу на 1,9%, в тому числі населенням на 2,7% та зменшення на 10,4% бюджетними організаціями в порівнянні з 2011 роком.
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Динаміка обсягів споживання електроенергії

Всі споживачі Населення Бюджетні організації


Протягом трьох років спостерігається збільшення споживання електроенергії споживачами району: 2011 – на 8,5 %, в 2012 – на 2,1 %, в 2013 році - на 1,2 %,  відповідно  населенням - на 4,2 %, 4,0 %, 3,1 %, бюджетними організаціями на 2,1 %, 1,1 %, 0,9 %. 

1.15. Розвиток  аграрного  сектору економіки

Сільське господарство є  пріоритетною галуззю виробництва для району.

Сприятливі природно-кліматичні умови району дозволяють вести інтенсивне сільське господарство, вирощувати усі зернові культури та отримувати високоякісне продовольче зерно. У районі вирощується значна кількість різних видів агрокультур. Більш ніж 67 % площі району зайнято під сільськогосподарське виробництво.

Загальна площа  сільськогосподарських угідь в районі становить 94560,2329 га,  в тому числі: 81707,4669 га  орної землі,  11489,8367 га пасовищ, 1362,9293 га багаторічних насаджень.

Структура  сільськогосподарських угідь, %
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Станом на 01.01.2014 року в районі ведуть сільськогосподарську діяльність 177 підприємств різних форм власності, які займаються вирощуванням сільськогосподарських культур та за якими закріплено 50832,7543 га сільськогосподарських угідь, в тому числі 148 фермерських господарств, в користуванні яких знаходиться 11994 га землі, із якої 11982 га ріллі.

За 2013 рік   усіма  категоріями  господарств    району отримано   валової продукції сільського господарства  (в порівняних цінах 2010 року) в сумі 441303,0 тис.грн., що більше на 34,3 % від  показника 2012 року та в 3,3 рази більше від плану  2013 року, в тому числі:

· у рослинництві  - 382437,0 тис.грн., більше минулорічного показника  на 40,6 % та в 5 разів більше  від плану  2013 року;

-   у тваринництві  - 58866,0 тис. грн., більше  на 3,9 % та на  5,9% від плану  2013 року.

Сільгосппідприємствами району в  2013 році отримано валової продукції сільського господарства в сумі  299372,0 тис.грн., що на 45,7 % більше  показника 2012 року, в тому числі:

· в рослинництві  - 298372 тис.грн.,  більше на 45,8 %;

· в тваринництві – 810,0 тис.грн., більше на 3,3 %.

Обсяги збирання основних сільськогосподарських культур 

(усі категорії господарств)

(у вазі після доробки)

	Назва сільськогосподарських культур
	2011 рік
	2012 рік
	2013 рік

	Зернові та зернобобові культури – всього (тонн)
	108960
	36209
	99562

	в % до попереднього року
	134,6
	33,2
	275,0

	 в тому числі:
	
	
	

	пшениця  (тонн)
	61062
	11556
	40831

	в % до попереднього року
	177,9
	22,6
	353,3

	ячмінь (тонн)
	19011
	11903                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
	32295

	в % до попереднього року
	97,4
	59,8
	271,3

	Соняшник (тонн)
	56870
	49444
	61840

	в % до попереднього року
	110,3
	86,9
	125,1

	Овочі відкритого грунту (тонн)
	6290
	7293
	7523

	в % до попереднього року
	103,4
	115,8
	103,2

	Ріпак (тонн)
	7341
	941
	7898

	в % до попереднього року
	59,1
	12,8
	839,3


У 2011-2013 роках сільськогосподарська галузь                                відзначалась нестабільною динамікою розвитку. Роки зростання змінювались на роки падіння.

У 2011 році завдяки сприятливим погодним умовам збільшилось збирання зернових культур на 34,6 %. У зв'язку з несприятливими погодно-кліматичними умовами, відсутністю опадів та вологи в 2012 році на 66,8 % зменшились обсяги виробництва продукції рослинництва.

У  тваринницькій галузі стабілізація обсягів виробництва тваринницької продукції та збереження кількості наявного поголів'я забезпечена за рахунок господарств населення району.

Поголів'я худоби та птиці у районі за категоріями господарств

(голів)

	
	2011 рік
	2012 рік
	2013 рік

	Велика рогата худоба
	
	
	

	всі категорії господарств
	3192
	3607
	3629

	сільськогосподарські підприємства
	28
	46
	54

	господарства населення
	3164
	3561
	3575

	Свині
	
	
	

	всі категорії господарств
	7070
	6049
	5273

	сільськогосподарські підприємства
	1258
	783
	712

	господарства населення
	5812
	5266
	4561

	Вівці та кози
	
	
	

	всі категорії господарств
	1307
	1404
	1677

	сільськогосподарські підприємства
	105
	136
	131

	господарства населення
	1202
	1268
	1546

	Птиця всіх видів (тис. гол.)
	
	
	

	всі категорії господарств
	123,7
	125,2
	132,4

	сільськогосподарські підприємства
	-
	-
	0,5

	господарства населення
	123,7
	125,2
	131,9


За останні три роки за рахунок всіх категорій господарств збільшилось поголів'я великої рогатої худоби на 13,4% , овець та кіз – на 28,3%, птиці всіх видів – на 7,0%. Поряд з цим зменшилось поголів'я свиней на 25,4%.

У районі діє 1 підприємство, яке займається молочним скотарством, розведенням овець, коней та птиці (Широківський виправний центр), 3 підприємства займаються вирощуванням свиней (Широківський виправний центр, ТОВ «Світанок», ТОВ «Зоряне»).

1.16. Розвиток промисловості


Підприємства, які займаються реалізацією промислової продукції в районі представлені: ПАТ «Агропромтехніка», Широківська дільниця Нікопольського  управління експлуатації газового господарства «Публічного акціонерного товариства по газопостачанню та газифікації «Дніпропетровськгаз», КП «Фрунзенське ЖКП» та відокремлений підрозділ «Інгулецький завод по ремонту дизелів «Промдизель». 

 Приріст обсягів реалізованої продукції промисловості в 2011 році склав 26,5 % порівняно з 2010 роком,  в 2012 році – 17,1 % до 2011 року. У 2013 році обсяг реалізованої продукції промисловості зменшився на 21,6 %  порівняно з 2012 роком.

	
	2011 рік
	2012 рік
	2013 рік

	Темп росту (%)
	126,5
	117,1
	78,4

	Обсяги реалізованої продукції (млн.грн.)
	38,7
	45,3
	35,5

	в т.ч. переробна промисловість (відокремлений підрозділ «Інгулецький завод по ремонту дизелів «Промдизель»)  
	-
	3,9
	2,0

	машинобудування (ПАТ «Агропромтехніка»)
	1,8
	0,7
	0,4

	постачання електроенергії, газу та води (Широківська дільниця Нікопольського  управління експлуатації газового господарства «Публічного акціонерного товариства по газопостачанню та газифікації «Дніпропетровськгаз»,

 КП «Фрунзенське ЖКП»)
	36,9
	40,7
	33,1
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Динаміка обсягів реалізованої промислової продукції

темп росту обсяги виробничої продукції
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Основна галузь -  виробництво та розподілення електроенергії, газу  та води,  до якої відносяться Широківське управління експлуатації газового господарства та КП «Фрунзенське ЖКП», які надають послуги з газо-,  водо- та теплопостачання та забезпечують 93,2% обсягів реалізованої промислової продукції від загальної суми по району.

До об'єктів переробної промисловості відноситься відокремлений підрозділ «Інгулецький завод по ремонту дизелів «Промдизель», обсяги реалізованої продукції якого складають 5,8% від загального обсягу по району.

Обсяги реалізованої продукції машинобудування становлять 1% обсягу промислової продукції району – ПАТ «Агропромтехніка».

1.17. Транспорт та  дорожнє господарство


Загальна протяжність вулично-дорожньої мережі району становить 628,3км, в тому числі 260,2 км - дороги комунальної власності. На дорогах державного значення розташовано 19 автопавільйонів для зупинки автобусів, на дорогах місцевого значення - 28.


Потреби населення Широківського району в пасажирських перевезеннях у районі задовольняють: приватне підприємство «Компас плюс», товариство з обмеженою відповідальністю «Автотранссервіс» та публічне акціонерне товариство «Північтранс». Маршрутна мережа району нараховує 18 автобусних маршрутів, в тому числі: 1 – міжміський (АС Інгулець – м. Дніпропетровськ) (ч/з смт Широке) та 17 – приміських до 53 населених пунктів (78%).


Взагалі не забезпечені автотранспортними послугами жителі 15 сіл (в 3 населених пунктах відсутнє населення).


Прямого транспортного сполучення з районним центром не мають три сільські (Новолатівська, Новомалинівська, Зеленобалківська)  та одна селищна (Миколаївська) ради. Жителі вказаних населених пунктів дістаються до районного центру через  м. Кривий Ріг.

Пасажирські перевезення автомобільним транспортом

	
	Одиниця виміру
	2011 рік
	2012 рік
	2013 рік

	Перевезено пасажирів
	тис.
	524,3
	769,2
	780,1

	Пасажирооборот
	млн.пас.км
	20,2
	20,4
	21,5



Пасажирським автотранспортом району перевезено за 2011 рік 524,3 тис. пасажирів, за 2012 - 769,2 тис., за 2013 - 780,1 тис., пасажирооборот при цьому відповідно склав 20,2 млн. пас. км, 20,4 млн. пас. км, 21,5 млн. пас. км. 


На утримання дорожньої мережі району залучаються кошти бюджетів усіх рівнів та позабюджетні кошти.

Використання коштів на утримання дорожньої мережі району

	
	Одиниця виміру
	2011рік
	2012 рік
	2013 рік

	Субвенція державного бюджету місцевим бюджетам
	тис. грн.
	327,3
	596,8
	306,8

	Кошти місцевих бюджетів
	тис. грн.
	197,3
	265,0
	34,9

	Кошти приватних інвесторів
	тис.грн.
	-
	350,0
	190,0

	Всього
	тис. грн.
	524,6
	1211,8
	531,7



На будівництво, ремонт та утримання дорожньої мережі району в 2013 році було використано на 56,1% менше коштів від минулого року, у 2012 році – в 2,3 більше ніж у 2011 році.

1.18. Зв’язок та інформаційні технології

У районі функціонує розгалужена мережа зв’язку, яка базується:

-  на потужностях Широківського цеху телекомунікаційних послуг № 1 Дніпропетровської філії ВАТ „Укртелеком”, який надає послуги місцевого, міжміського та міжнародного зв’язку. На території району експлуатуються 18 АТС, в тому числі : 2 у міській місцевості та 16 – в сільській місцевості, які дають можливість користуватися телефонним зв’язком 3583 абонентам;

- на потужностях Широківського відділення поштового зв’язку Дніпропетровської дирекції Українського державного підприємства поштового зв’язку  „Укрпошта”, яке налічує 10 стаціонарних відділень поштового зв’язку та 1 пересувне відділення. 

Завдяки підписаному меморандуму між Широківською райдержадміністрацією та Дніпропетровською дирекцією поштамт-центр поштового зв’язку №2 через пошту можна отримати 63 види  адміністративних послуг.

Станом на 01.01.2014 року в районі функціонує 144 радіоточки, що в 2,5 рази менше в порівнянні з 2011 роком.

 За останні роки набувають ширшого розвитку нові, нетрадиційні види зв’язку (всі види мобільного зв’язку, платежі по кредитних договорах, послуги „електронний квиток” та інші). Мережею Інтернет користується  1046 абонентів. 

Листування органів місцевого самоврядування здійснюється через мережу Інтернет, забезпечено використання електронного  цифрового підпису.

          Для висвітлювання діяльності органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування створено Веб-сайт Широківського району.

Основним механізмом задоволення інформаційних потреб людини, публічного висловлення ними своїх ідей, поглядів і думок є районна газета „Вісник”. Редакція газети на сьогоднішній день забезпечена комп’ютерною технікою, укомплектована кадрами, має фінансову підтримку з районного бюджету. На сторінках газети публікуються статті керівників органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування, представників різних громадських об’єднань. Матеріали про життя району щотижня інформують мешканців Широківщини про найбільш значимі події в районі, про дії влади, зовнішню і внутрішню політику держави.

Райдержадміністрація працює  у тісній взаємодії з обласними газетами „Вісті Придніпров’я”, „Зоря”.

1.19. Інвестиційна діяльність

Інвестиційна діяльність сприяє розширенню виробництва, підвищенню рівня технічного оснащення основних засобів підприємств, установ та організацій, структурній перебудові економіки, вирішенню економічних та екологічних проблем району.

Обсяг капітальних  інвестицій по району за 2011-2013 роки

	
	2011 рік
	2012 рік
	2013 рік

	Освоєно (використано) капітальних інвестицій (тис.грн.)
	57802,0
	110545,0
	65595,0

	Освоєно (використано) капітальних інвестицій на 1 особу (грн.)
	2014,3
	3696,2
	2372,0
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Введення в експлуатацію житла

за 2011-2013 роки

(м2)

	
	2011 рік
	2012 рік
	2013 рік

	Прийняте житло в експлуатацію, всього
	142
	502
	1361

	в т.ч. 

індивідуальне
	142
	502
	1137

	будівництво гуртожитку сімейного типу  для молодих спеціалістів – медичних працівників, смт.Широке Широківського району
	-
	-
	224


За останні  три роки спостерігається динаміка щодо збільшення введення в експлуатацію загальної площі житла, в 2013 році на 171,0% в порівнянні з 2012 роком, у 2012 році - на 253,5% в порівнянні з 2011 роком.


Перелік об'єктів, які були введені протягом 2011-2013 років

	Назва об'єкту 
	Рік введення
	Обсяг капітало-

вкладень (тис.грн.)
	Фактична потужність введення

(у відповідних одиницях)
	Джерело фінансування

	Реконструкція котельні Стародобровольського психоневрологічного будинку-інтернату Широківського району
	2011
	318,6
	1 об'єкт 
	Обласний бюджет

	Реконструкція їдальні Стародобровольського психоневрологічного будинку-інтернату Широківського району


	2011
	632,1
	1 об'єкт 
	Обласний бюджет

	Газопровід середнього тиску до с.Яблунівка Новомалинівської сільської ради
	2011
	372,1
	3,26 км
	Кошти ПАТ «Дніпропетровськгаз»

	Реконструкція водопровідних мереж с.Зелена Балка
	2011
	1097,8
	4,816км
	Державний бюджет (кошти КМК)

	Облаштування спортивно-дитячих майданчиків в с.Чапаєвка, смт.Широке
	2011
	99,8
	2 майданчика 
	Обласний бюджет

	Відкриття Миролюбівського навчально-виховного комплексу після реконструкції
	2011
	700,0
	
	Спонсорські кошти – 630,0 тис.грн.,

місцевий бюджет – 70,0 тис.грн.

	Реконструкція водопровідних мереж с.Водяне, с.Кряжове, с.Пологи
	2012
	695,4
	3,773км
	Державний бюджет (кошти КМК)

	Газифікація с.Новолатівка Новолатівської сільської ради
	2012
	2045,5
	5,692км
	Місцевий бюджет

	Реконструкція частини будинку культури під краєзнавчий музей 

смт Широке
	2012
	737,2
	325,89м2
	Державний бюджет (кошти КМК)

	Реконструкція стадіону «Колос» 

смт Широке


	2012
	2064,1
	289,3м2
	Державний бюджет (кошти КМК)


	Облаштування спортивно-дитячих майданчиків в с.Андріївка, с.Шестірня, с.Олександрівка
	2012
	141,3
	5 майданчиків 
	141,3 - обласний бюджет;

105,0-спонсорські кошти

	Облаштування спортивно-дитячих майданчиків в с.Новокурське, с.Свистунове, с.Інгулець, с.Новолатівка, с.Латівка
	2013
	374,8
	7 майданчиків
	76,0 тис.грн. – обласний бюджет, 200,0 тис.грн.– місцевий бюджет, 

98,8 тис.грн.– спонсорські кошти

	Реконструкція дитячого дошкільного закладу в с.Рози Люксембург
	2013
	2028,2
	
	Державний бюджет - 1317,7 тис.грн.,

місцевий бюджет - 710,5 тис.грн. 


У 2012 році на приведення у відповідність до будівельних норм об'єктів  КЗ «Широківський центр первинної медико-санітарної допомоги» проведено поточні ремонти 6 фельдшерських пунктів та 3 амбулаторій загальної практики - сімейної медицини.

Для збереження пам'яток Великої Вітчизняної війни  проводиться благоустрій їх територій та ремонті роботи  в  населених пунктах району. 

За рахунок коштів обласного бюджету:

- у  2011 році проведено капітальний ремонт пам’ятки археології  «Військовий цвинтар в с. Шестірня»;

- у 2013 році  проведено капітальний ремонт братської могили радянських воїнів в с.Радевичево та с.Зелена Балка 

Протягом 2013 року проведені поточні ремонти в дошкільних навчальних закладах «Лілея» та «Журавлик», що дало можливість відкрити 4 додаткові групи на 80 місць та створити 18 нових робочих місць. Також проведено капітальний ремонт в дошкільному навчальному закладі «Берізка».

За кошти місцевих бюджетів проводяться роботи по відновленню ліній зовнішнього освітлення в с. Карпівка, с. Тихий Став, с. Широка Дача Миколаївської селищної ради та смт.Широке.  

У рамках виконання соціальних проектів, які реалізуються приватними інвесторами:

проводяться:

- ремонти об'єктів соціальної сфери району;

- надається матеріальна допомога закладам освіти, охорони здоров'я;

проведено   реконструкцію водогону в с.Явдотівка (2 км.), с.Червоне (4 км.), с.Широка Долина (1,5 км.) та с.Олександрія (3,8 км.) Новомалинівської сільської ради, с.Широка Дача ( 0,5 км ) Миколаївської селищної ради.

Станом на 01.01.2014 року в економіку району залучено іноземних інвестицій в обсязі 13381,8 тис.дол.США, або на 9,3% більше, ніж на початок року. 

1.20. Споживчий ринок

Споживчий ринок району здатний забезпечувати достатній рівень обслуговування населення відповідно до його потреб. Він характеризується відсутністю товарного дефіциту, високим рівнем насиченості товарів продовольчої і непродовольчої групи, широким спектром різноманітних послуг для населення, що є важливим чинником розвитку бізнесу та реальним джерелом наповнення бюджету всіх рівнів, створенням нових робочих місць для працевлаштування населення.

Станом на 01.01.2014 року мережа об’єктів торгівлі налічує 168 магазинів, 19 кіосків та 3 павільйони, один ринок з продажу продовольчих та непродовольчих товарів. Протягом  2011-2013 років були  відкриті об’єкти торгівлі відповідно 2; 5;  8, припинили свою діяльність у 2011 році – 2; у 2012 році – 7; у 2013році – 5  об’єктів торгівлі.

Мережу фірмових магазинів на території району представляють кіоски ТОВ „Зеленодольський хлібокомбінат”  (хлібобулочні вироби), які налічують 8 об’єктів.

У 32 населених пунктах району із 68 відсутні стаціонарні магазини (3 без населення). В 13 селах здійснюється виїзна торгівля продовольчими товарами щоденного попиту, в 1 селі працює кіоск з продажу продовольчих товарів.

Обсяги роздрібного товарообороту підприємств району становлять:

за 2011 рік – 23,2 млн.грн.;

за 2012 рік – 26,0 млн.грн.;

за 2013 рік – 22,3 млн.грн.
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Обсяг роздрібного товарообороту підприємств

району за 2011-2013 роки

Обсяг роздрібного товарообороту 


За 2013 рік обсяг  роздрібного товарообороту підприємств торгівлі зменшився на 15,6 %. Відбулося  скорочення обсягів продажу як продовольчих, так і непродовольчих товарів у порівнянних цінах відповідно на 36,8 % та на 11,3 % за рахунок зменшення обсягів продажу по ТОВ «Агростандарт»,  Широківській райспоживспілці, Дирекції поштового зв’язку, закриттям кіоску з продажу м’ясних виробів ТДВ «МК «Ятрань» та об’єктів торгівлі Широківської райспоживспілки, перереєстрації ПП «Промтехкомплект»  в м. Кривий Ріг.
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Темп зростання обсягів роздрібного товарообороту по Широківському 

районі за 2011-2013 роки 

( 

% до попереднього періоду

)

усі товари продовольчі товари непродовольчі товари


При цьому обсяг роздрібного товарообороту у розрахунку на одну особу населення за 2011-2012 роки зростав за рахунок збільшення купівельної спроможності та зменшення кількості населення району, а у 2013 році він зменшився порівняно з 2012 роком на 13,9 % та з 2011 роком - на 2,8 % .
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З метою насичення споживчого ринку району товарами вітчизняного виробництва,  задоволення попиту населення району в сільськогосподарській  продукції, підтримки сільгоспвиробників  на території району проводяться ярмарки з продажу овочів, борошна, круп та іншої продукції, протягом 2011 року проведено 52 ярмарки, 2012 року – 98, 2013 року – 103.

Інтенсивний ріст споживчих цін на початку 2014 року, замороження мінімальної заробітної плати  та  скорочення працівників негативно вплине  на споживчий ринок  та розвиток роздрібної торгівлі найближчим часом.

Станом на 01.01.2014 року на території Широківського району налічується 96 підприємств, установ, організацій та фізичних осіб-підприємців, які надають платні послуги населенню. 

У районі діє одне колективне виробничо-комерційне підприємство „Побут”, яке надає жителям району чотири види побутових послуг (перукарські, пошив та ремонт одягу, прання білизни). 

Обсяг реалізованих послуг  по  району склав:

у 2011 році – 14,04 млн.грн., у тому числі реалізація послуг населенню – 1,14 млн.грн;

у 2012 році – 15,5 млн.грн., у тому числі реалізація послуг населенню –2,06 млн.грн;

у 2013 році – 80,8 млн.грн., у тому числі реалізація послуг населенню –3,1млн.грн.
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Обсяг реалізованих послуг по Широківському районі за 2011-

2013 роки (тис. грн.)

обсяг реалізованих послуг у тому числі населенню


За 2013 рік дохід від реалізації послуг  склав 80,82 млн.грн., що у 5,2 разів більше показника минулого року, за рахунок включення до переліку по наданню послуг з вантажних перевезень ПП «Сармат», в тому числі  реалізація послуг населенню – 3,1 млн.грн., що в 1,5 рази більше, ніж у 2012 році, за рахунок збільшення реалізації послуг населенню ТОВ «Землемір», ПП «Земсфера», нотаріальною конторою та «Укрпошта».

1.21. Розвиток  підприємництва
               Підприємництво сьогодні є повноправним партнером в усіх сферах життєдіяльності району і вирішує соціальні завдання щодо зайнятості населення, надання послуг та економічні задачі – наповнення бюджетів усіх рівнів. Водночас сектор малого бізнесу є надзвичайно чутливим до дії несприятливих факторів, особливо в сучасних умовах економічного нестабільності.

Основні показники діяльності суб’єктів господарювання в районні

за 2011-2013 роки

	Показник
	Одиниці виміру
	2011рік
	2012 рік
	2013 рік

	Кількість малих підприємств
	одиниць
	193
	209
	219

	Кількість малих підприємств на 10 тис.осіб
	одиниць
	69
	75
	79

	Чисельність фізичних осіб – підприємців
	осіб
	808
	947
	982



У районі спостерігається щорічна тенденція щодо нарощення сектору малого підприємництва.


Кількість малих підприємств на 10 тис. осіб наявного населення зросла з 69 одиниць у 2011 році до 79 одиниць у 2013 році.


Кількість суб’єктів господарювання фізичних осіб підприємців зросла з 808 осіб до 982 осіб.

Основні показники діяльності малих підприємств району

за 2011 – 2013 роки

	Показники 
	2011
	2012
	2013

	Кількість найманих працівників (штатні та позаштатні працівники) осіб
	818
	828
	782

	Середньомісячна заробітна плата найманих працівників, грн.
	2189,13
	1828,90
	2181,00

	Обсяг реалізованої продукції (робіт, послуг), тис.грн.
	227173,9
	269350,30
	314632,20



Розмір  середньомісячної заробітної плати на малих підприємствах у 2012 році на 29,8 % менший від середньомісячної заробітної плати працівників в цілому по району, в 2013 році менший на 19,3 %.


З кожним роком спостерігається збільшення обсягів реалізованої продукції, виконання  робіт та надання послуг малими підприємствами району.


На кінець 2013 року на території району господарську діяльність здійснювали 148  фермерських господарств.


У районні створені умови для належного розвитку підприємницької діяльності. Забезпечено роботу центру надання адміністративних послуг в якому працює дозвільний центр. Через центр надання адміністративних послуг надається 22 види адміністративних послуг та 19 документів дозвільного характеру.


Суб’єктам господарювання пропонуються для продажу та надаються в оренду вільні виробничі  площі та приміщення, суб’єкти підприємництва району залучаються до участі в конкурсних торгах на придбання товарів, послуг, на виконання робіт.


За результатами проведення моніторингу  соціально – економічного розвитку   Широківський район за підсумками роботи  2013 року  посів 11 місце із 22 районів області.

2. Головні чинники та сценарії  розвитку району 

2.1. Результати SWOT- аналізу

SWOT- аналіз – визначення сильних і слабких сторін, можливостей і потенційних загроз розвитку району.


SWOT- аналіз проводився з метою оцінки стартових можливостей Широківського району та визначення пріоритетних напрямків розвитку району з урахуванням слабких сторін та загроз, потенціалу та можливостей, які притаманні Широківському району.

	Сильні сторони
	Слабкі сторони

	1.Наявність землі, що придатна для обробітку та вирощування сільськогосподарських культур.

2. Достатня кількість трудових ресурсів для забезпечення потреб роботодавців району.

3. Відсутність заборгованості із виплати заробітної плати.

4. Наявність розвинутої мережі закладів охорони здоров’я, освіти, культури.

5. Розвинута мережа торговельного обслуговування населення, що спрямовується на забезпечення товарами населення, яке в основному проживає в межах території охоплення магазину.

6. Стабільний розвиток малого підприємництва та суб’єктів підприємницької діяльності в районі.

7.  Впровадження енергозберігаючих заходів за кошти місцевих бюджетів.
	1. Недостатність власних фінансових ресурсів (районний бюджет, сільські бюджети) для забезпечення системного соціально-економічного розвитку району.

2. Відсутність  переробної промисловості та тваринницької галузі в аграрному секторі економіки.

3. Брак інвестиційних ресурсів для розвитку економіки району.

4. Недостатність коштів для впровадження сучасних технологій з енергозбереження.

5. Недостатнє фінансування на утримання  об’єктів культури, освіти, охорони здоров’я.

6. Незадовільний стан транспортної інфраструктури, в тому числі автомобільних доріг.

7. Недостатній рівень газифікації населених пунктів, низький рівень централізованим водозабезпеченням сільських населених пунктів району.

8. Невелика кількість  вакансій робочих місць в сільській місцевості, в т.ч. для жінок та молоді.

9. Значна зношеність інженерної інфраструктури.

10. Забруднення атмосферного повітря, водних, земельних ресурсів району.

11. Відсутність інфраструктури підтримки малого та середнього бізнесу на рівні району.

12. Скорочення населення та його старіння, збільшення частки населення непрацездатного віку.
13. Недостатній розвиток  окремих територіальних громад району через диспропорцію доходності місцевих бюджетів.

	Можливості
	Загрози

	1. Залучення інвесторів та ефективне вкладення інвестицій.

2. Розробка інвестиційних проектів та участь у Європейських та Всеукраїнських проектах розвитку територіальних громад.

3. Надання допомоги сільським територіальним громадам в їх розвитку, забезпечення вирішення нагальних проблем сільських жителів.

4. Створення сприятливих умов для підвищення конкурентоспроможності  району.
5. Покращення стану доріг.

6. Відновлення вуличного освітлення, подальша газифікація та водозабезпечення сільських населених пунктів району.

7. Розвиток державно-приватного партнерства у соціальній сфері.

8. Розвиток тваринництва.

9. Підвищення рівня енергоефективності району, створення частки енергії, отриманої з відновлювальних джерел в кінцевому споживанні енергії в районі.

10. Створення умов для надання якісних і доступних послуг населенню.

11. Покращення стану навколишнього природного середовища.

12. Залучення малого та середнього бізнесу до вирішення соціальних проблем району.

13. Збільшення доходів домогосподарств.

14. Збільшення повноважень місцевої влади завдяки децентралізації влади
	1. Нестабільність природно-кліматичних умов, що може призвести до змін у сільському господарстві.

2. Зростання цін на енергоносії.

3. Політична нестабільність.

4. Недосконале законодавство України.

5. Знецінення національної грошової одиниці.

6. Погіршення соціальних стандартів життя.

7. Скорочення доходів населення.

8. Зменшення тривалості життя населення.

9. Погіршення демографічної ситуації в районі.

10. Скорочення кількості трудових ресурсів.

11. Погіршення стану довкілля від впливу гірничорудних підприємств м. Кривий Ріг.

12. Відсутність обсягів державного фінансування інфраструктурних проектів.

13. Погіршення умов кредитування.


2.2. SWOT- матриця
SWOT- матриця дозволяє виявити взаємозв’язки  між «внутрішніми» (сильні та слабкі сторони) та «зовнішніми» (можливості та загрози) факторами,що мають стратегічне значення для  Широківського району. Саме ці взаємозв’язки дозволяють сформулювати  порівняльні переваги, виклики й ризики, які є основою  для стратегічного  вибору – формулювання стратегічних та операційних цілей району на довгострокову перспективу.
Порівняльні переваги
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Порівняльні переваги, виклики й ризики розвитку району

Порівняльні переваги

(визначені в результаті аналізу сильних сторін і можливостей)

· Сильною стороною Широківського району є наявність земель придатних для обробітку та вирощування сільськогосподарських культур. Ця сильна сторона є порівняною перевагою Широківщини, оскільки може бути підтримана такими можливостями, як зростання в середньостроковій перспективі попиту на сільськогосподарську  продукцію та залучення інвестицій в розвиток сільського господарства району.
· Сильними сторонами Широківського  району є наявність розвинутої мережі закладів охорони здоров’я, освіти, культури, торговельної мережі. Ці сильні сторони є порівняною перевагою Широківщини, оскільки можуть бути  підтримані такою можливістю, як створення умов для надання якісних та доступних послуг населенню.
· Високий рівень використання елементів електронного врядування сприяє впровадженню програм зі спрощення дозвільної системи та підвищення ефективності управління соціально-економічними процесами в районі.

Виклики
(визначені в результаті аналізу слабких сторін і можливостей)

· Розвиток соціальної сфери  та інфраструктури району можливе за рахунок залучення інвестицій в економіку району, участі у Європейських та Всеукраїнських проектах розвитку територіальних громад.
· Високий рівень забруднення атмосферного повітря, водних та земельних ресурсів району може бути зменшений завдяки проведенню природоохоронних заходів.
·  Процес децентралізації влади, проведення адмінреформи прогнозовано призведе до зростання бюджетної самостійності громад та зможе зменшити такі слабкі сторони району, як незадовільний стан дорожньої мережі,  недостатність забезпечення якісною питною водою окремих населених пунктів, недостатнє фінансування на утримання об’єктів  культури, освіти, охорони здоров’я  району.
Ризики

(визначені в результаті аналізу слабких сторін і загроз)

· Несприятливий бізнес-клімат в Україні є серйозною загрозою, особливо, для таких слабких сторін Широківщини, як значні диспропорції між окремими територіальними громадами за рівнем доходності місцевих бюджетів, брак робочих місць, в тому числі для жінок у більшості населених пунктів району.
· Така слабка сторона, як забруднення атмосферного повітря, водних та земельних ресурсів району створює умови для подальшого погіршення стану довкілля.
· Висока енергоємність підприємств району створює додатковий ризик в умовах зростання цін на енергоносії та високої залежності від зовнішніх поставок природного газу. 

· Скорочення фінансування районних програм у короткостроковій перспективі може обумовити погіршення стану  інфраструктури населених пунктів Широківського району.
3. Стратегічні пріоритети розвитку району

Соціально-економічний аналіз розвитку району показує, що в окремих галузях економіки   досягнуто високих результатів, за окремими показниками соціального  та економічного розвитку, які суттєво впливають на якість життя громадян, ситуація в районі не є найкращою. Оскільки головним об’єктом спрямування стратегічних зусиль  розвитку району є людина та якість її життя, була сформована нова стратегічна місія та бачення розвитку району:

	Стратегічна місія:

примножити економічне багатство району та конвертувати його в комфортні та безпечні умови проживання її мешканців


Обраний напрямок   передбачає гармонійний розвиток усієї території Широківського району. 

	Стратегічне бачення
розвитку району  полягає в розв’язанні існуючих проблем шляхом  використання внутрішніх та зовнішніх можливостей регіону та території району,  створенні комфортних та безпечних умов проживання  та самореалізації жителів району



Обрані на підставі аналізу стратегічні цілі – спосіб досягнення стратегічного бачення. Їх визначення обумовлене, з одного боку, повноваженнями учасників підготовки і впровадження Стратегії, з іншого – наявністю політичної волі та інструментів впливу.

Стратегічне бачення досягатиметься через досягнення стратегічних цілей:

	Стратегічна 

ціль 1
	Стратегічна 

ціль 2
	Стратегічна 

ціль 3

	Економічний розвиток території району
	Екологічна та енергетична безпека
	Розвиток людського капіталу


Обрані стратегічні цілі буде реалізовано через систему операційних цілей. 
4. Стратегічні операційні цілі та завдання
4.1. Стратегічна ціль 1: ЕКОНОМІЧНИЙ РОЗВИТОК ТЕРИТОРІЇ РАЙОНУ

63 % населення району  проживає  у сільській місцевості. Одним з головних роботодавців для мешканців сіл є аграрний сектор. Структура сільськогосподарського виробництва за останні  роки зазнала значних змін, що вплинуло на якість життя мешканців району. Приватизація земель і новий підхід до ринкової економіки не дали очікуваних результатів. Заняття землеробством і тваринництвом не дає достатнього прибутку працівникам і їх сім’ям у сільській місцевості. Аграрний сектор не в змозі забезпечити достатню зайнятість  населення району, в тому числі сільського. Недостатні можливості для зайнятості та занепад соціальної інфраструктури є ключовими причинами низького рівня життя і прискорює занепад сільських населених пунктів району. Село стало неперспективним для молоді і фактично вимирає – як правило, там живуть люди старшого віку. Село швидкими темпами втрачає культурну, соціальну та економічну інфраструктуру. Більша частина  адміністративно – територіальних одиниць  району є дотаційними, мають обмежені ресурси для розвитку, є мало привабливими для проживання населення.

Таке становище потребує всебічного підходу до розвитку сільських населених пунктів району головним чином за допомогою політики і втручань органів влади (обласних і місцевих), доповнених діями, які можуть виконуватися разом із цією Стратегією.

Існує ряд можливостей, які варто задіяти для поліпшення становища сільських територій. Проаналізувавши порівняльні переваги, виклики та ризики району, а також врахувавши можливості впливу на вирішення існуючих проблем, стратегічна ціль 1 «Економічний розвиток території району» буде реалізовуватись через ряд операційних цілей.

	Стратегічна ціль 1. Економічний розвиток території району

	Операційна ціль 1.1.
	Операційна ціль 1.2.
	Операційна ціль 1.3.
	Операційна ціль 1.4.

	Підвищення продуктивності сільськогосподарського сектору
	Підтримка та розвиток суб’єктів господарювання
	Підтримка зайнятості населення


	Розвиток інфраструктури території району


Очікується, що реалізація стратегічної цілі 1 у середньостроковій перспективі призведе до таких результатів:

· Підвищення ефективності сільськогосподарського виробництва.

· Створення нових робочих місць.

· Зростання числа самозайнятого населення сільських територій.

· Зменшення динаміки старіння населення сільських територій.

· Поліпшення забезпечення водою споживачів.

Операційна ціль 1.1. Підвищення продуктивності сільськогосподарського сектору.

Широківський район має розвинутий сільськогосподарський сектор.

Однак, структура сільськогосподарського виробництва є значною мірою розбалансованою:

· суттєво переважає рослинництво (86,7%), майже відсутнє тваринництво (13,3%). 

· у рослинництві переважають так звані «важкі культури» (соняшник, ріпак), які виснажують ґрунт, знижуючи його родючість;

· важлива проблема, пов’язана з концентрацією земель – вивільнення робочої сили з сільської місцевості та пов’язане з цим «вимирання» сіл.

У відповідь на існуючі проблеми Стратегія розвитку району передбачає спрямування зусиль на створення можливостей для дрібних виробників сільськогосподарської продукції, а саме:

· впровадження застосування кращих сортів і гібридів сільськогосподарських культур в галузі рослинництва та відновлення тваринницької галузі;

· створення кращих можливостей для реалізації сільськогосподарської продукції у межах регіону та експортних можливостей;

· створення підприємств, кооперативів по переробці сільськогосподарської продукції.

Очікувані результати:

· Збільшення ефективності сільськогосподарського виробництва.

· Підвищення доходів індивідуальних домогосподарств.

· Збільшення об‘ємів сільськогосподарського виробництва та податкових надходжень.

· Покращення доступу сільгоспвиробників до фінансування.

· Покращення доступу сільгоспвиробників до місцевого, національного та міжнародного ринків.

Індикатори:

· Кількість малих та середніх агровиробників.

· Ефективність сільськогосподарського виробництва на 1 гектар.

· Кількість експортерів сільськогосподарської продукції .

· Обсяг експорту сільськогосподарської продукції.

· Рівень доходів індивідуальних домогосподарств.

· Кількість переробних сільськогосподарських підприємств.

	Завдання
	Сфери реалізації проектів

	1.1.1. Розвиток потенціалу малих і середніх агровиробників
	· створення умов для розвитку підприємств та кооперативів по переробці сільськогосподарської продукції;

· підтримка розвитку особистих селянських та фермерських господарств району

	 1.1.2. Розвиток тваринництва та рослинництва
	· сприяння збільшенню валового виробництва сільськогосподарської продукції від 2 до 5% щорічно;

· сприяння розвитку тваринництва;

· удосконалення методів вирощування сільськогосподарських культур шляхом  використання перспективних сортів насіння  

	1.1.3. Забезпечення раціонального 

використання земельних 

ресурсів сільськогосподар-ського призначення 
	· забезпечення оптимального співвідношення культур у сівозмінах;

· забезпечення збалансованого внесення органічних та мінеральних добрив;

· відновлення родючості ґрунтів 




Операційна ціль 1.2. Підтримка та розвиток суб'єктів господарювання.


Нерівномірність розвитку території  району характеризується значною  диференціацією рівня доходів місцевих бюджетів,  має обмежені ресурси для розвитку, є залежним від стану економіки. Збереження такої ситуації  спричинятиме подальший відплив  населення з району , переважно молоді, погіршення стану інфраструктури  та ще більше зниження  привабливості району. Планується розробити  та реалізувати заходи  як з підвищення  загальної інвестиційної привабливості  території району, так і заходи, що  сприятимуть стабілізації  чисельності населення. Доцільним буде створення умов малого та середнього бізнесу.


Для досягнення поставленої операційної цілі буде забезпечено стабілізацію соціальних процесів  через реалізацію інвестиційних проектів, подальше удосконалення дозвільної системи. За умов співпраці районної державної адміністрації, органів місцевої влади планується  створення умов для підтримки та  розвитку суб’єктів господарювання та  створення нових робочих місць.

Очікувані результати:

· Забезпечення стабільної зайнятості населення.

· Забезпечення стабільних доходів до місцевих бюджетів.

· Забезпечення стабілізації соціальних процесів у районі через реалізацію інвестиційних проектів.

· Поліпшення інфраструктурного забезпечення району.

Індикатори:

·  Кількість малих підприємств у розрахунку на 10 тис.осіб наявного населення.
· Частка податкових надходжень від суб'єктів господарювання в загальному обсязі податкових надходжень.
· Рівень безробіття.
· Обсяг залучених інвестицій.
· Кількість реалізованих інвестиційних проектів.
	Завдання
	Сфери реалізації проектів

	1.2.1. Зміцнення промислового потенціалу
	· підтримка розвитку підприємств промисловості району;

· сприяння в залученні інвестицій для розробки родовищ корисних копалин

	1.2.2. Поліпшення бізнес-клімату та спрощення дозвільних процедур
	· удосконалення роботи центру надання адміністративних послуг;

· спрощення дозвільних та інших процедур для ведення бізнесу;

· забезпечення прозорості та підзвітності регуляторних органів

	1.2.3. Сприяння залученню інвестицій в галузі економіки району
	· розробка та впровадження маркетингових заходів із залучення інвестицій;

· формування привабливого інвестиційного іміджу району в області та за її межами;

· підтримка інвестицій, що сприяють економічному розвитку району.


Операційна ціль 1.3. Підтримка зайнятості населення.

Сучасні тенденції формування трудового потенціалу залежать від демографічної ситуації та наявності робочої сили.

Сільськогосподарське виробництво – галузь, яка забезпечує зайнятість сільського населення району. Але за останні роки сільськогосподарське виробництво зазнало суттєвих структурних змін і тепер не потребує такої кількості робочих рук.

Таким чином, для збереження існуючої кількості населення у сільській місцевості району та збереження існуючих територіально-адміністративних одиниць району виникла потреба у створені нових робочих місць у сферах, що не відносяться до сільськогосподарського виробництва.

Також велику увагу слід приділити покращенню забезпечення сільських територій кадрами в галузі освіти, охорони здоров'я та кваліфікованими робітничими професіями.

Очікувані результати:

· Створення нових робочих місць.
· Збільшення доходів населення району.
· Підвищення якості трудових ресурсів в сільській місцевості.
· Покращення кадрового забезпечення в районі.
Індикатори:

· Рівень безробіття в сільській місцевості району.

· Якість професійної підготовки кадрів.

· Рівень доходів населення.

	Завдання
	Сфери реалізації проектів

	1.3.1. Сприяння самозайнятості у сільській місцевості
	· підтримка самозайнятості населення в районі, в т.ч. на селі, сприяння розвитку індивідуального підприємництва;

· організація професійної підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації безробітних за професіями та спеціальностями, яких потребує ринок праці, в т.ч. під конкретне замовлення роботодавців та за професіями, орієнтованими на самозайнятість;

· надання консультативного супроводу для особистих селянських господарств, ініціатив зі створення малих підприємств у сільській місцевості;

· забезпечення формування банку вакансій, його постійне оновлення та оперативне доведення інформації про актуальні вакансії до шукачів роботи;

· надання одноразової допомоги безробітним для започаткування власної справи та фінансової підтримки роботодавцям для працевлаштування безробітних громадян на новостворені робочі місця;

· забезпечення організації тимчасових оплачуваних громадських робіт, які мають суспільно корисне значення

	1.3.2. Соціальний захист та соціальна підтримка населення
	· детінізація трудових відносин, підвищення рівня заробітної плати;

· недопущення виникнення заборгованості із виплати заробітної плати на підприємствах, установах району усіх форм власності;

· соціальна підтримка незахищених верств населення, призначення і виплата всіх видів допомог.


Операційна ціль 1.4. Розвиток інфраструктури  території району.

Для забезпечення добробуту населення, його всебічного розвитку необхідно створити належні умови. Це одна з вимог принципу соціальної справедливості. Від соціальних умов залежать розвиток та ефективність сільськогосподарського виробництва та відродження села взагалі. Проте нині більшість сільських поселень не в змозі надати селянам необхідний асортимент соціальних послуг. Через відсутність значної кількості об’єктів соціальної інфраструктури на селі переважна частина сільських жителів змушена одержувати їх за межами місця постійного проживання. Тому доступність соціальних послуг для кожного сільського жителя є одним з визначальних показників соціальної характеристики населених пунктів та сільських територій. Важливим фактором розвитку сільських територій є їх доступність та розвиток транспортної мережі.

 37 населених пунктів району з 68 (54,4%)  мають централізоване водопостачання, в тому числі 12 – від свердловин; 27 населених пунктів користуються привізною водою, 3 – мають доступ лише до води з колодязів, в 1 – відсутнє водопостачання у зв'язку із відселенням жителів, 1 населений пункт району має водовідведення. 

        Якісна вода є одним з найголовніших чинників впливу на здоров‘я людини. Тому першочергова увага має бути зосереджена на створенні можливостей для ефективного водопостачання та водовідведення сільських населених пунктів району. 

Очікувані результати:

· Збільшення кількості споживачів, які мають доступ до централізованого водопостачання та водовідведення.

· Покращення режиму водопостачання населених пунктів.

· Покращення стану сільських доріг.

· Збереження об‘єктів соціальної інфраструктури.

Індикатори:

· Відсоток населених пунктів, що мають централізоване водопостачання.

· Забезпеченість сільських населених пунктів району кадрами освіти та охорони здоров‘я.

· Відсоток населених пунктів, що мають централізоване водовідведення.

· Якість питної води.

· Якість сільських доріг.

· Кількість функціонуючих об‘єктів соціальної інфраструктури.

	Завдання
	Сфери реалізації проектів

	1.4.1. Поліпшення  забезпечення населених пунктів водопостачанням
	· будівництво та реконструкція мереж водопостачання та водовідведення;

	1.4.2. Поліпшення стану сільських доріг
	· формування реєстру потреб у ремонті сільських доріг;

· проведення ремонту сільських доріг;

	1.4.3. Поліпшення соціальної інфраструктури сільських населених пунктів
	· сприяння розвитку освітньої мережі сільських територій (особливо дошкільних закладів);

· проведення оптимізації структури закладів охорони здоров’я в сільській місцевості;

· проведення ремонтів закладів культури;

· сприяння розвитку мережі закладів фізичної культури та спорту;

· відновлення вуличного освітлення в сільських населених пунктах;

· удосконалення системи транспортних пасажирських перевезень.


Узагальнена схема переліку операційних цілей та завдань за стратегічною ціллю 1

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



4.2. Стратегічна ціль 2: ЕКОЛОГІЧНА ТА ЕНЕРГЕТИЧНА БЕЗПЕКА

Екологічна безпека району розглядається як стан навколишнього середовища, коли гарантується запобігання погіршенню екологічної ситуації та здоров'я людини. Вона досягається сукупністю процесів і заходів щодо створення сприятливих умов для відтворення природних ресурсів, життя та здоров’я людей, як одна з категорій сталого (збалансованого) розвитку району.

Майже вся територія району належить до категорії дуже забрудненої.

Головними екологічними проблемами району є:

· високий рівень забруднення повітряного та водного басейнів;

· утворення та нагромадження великих обсягів промислових та побутових відходів;

· незадовільний стан систем якісного водопостачання та водовідведення в населених пунктах району;

· значні площі порушених земель;

· підтоплення територій населених пунктів району.

Проаналізувавши виклики та ризики району, визначені такі види діяльності, які потребують першочергової уваги в межах стратегічної цілі 2:

· створення умов для поліпшення екологічного стану району;

· енергоефективність та розвиток відновлювальних джерел енергії.

	Стратегічна ціль 2. Екологічна та енергетична безпека

	Операційна ціль 2.1.
	Операційна ціль 2.2.

	Створення   умов для поліпшення  стану довкілля
	Енергоефективність та розвиток відновлювальних джерел  енергії


Очікується, що реалізація стратегічної цілі 2 у середньостроковій перспективі призведе до таких результатів:

· Зменшення рівня забруднення повітряного басейну району.

· Поліпшення якості питної води та забезпечення водою споживачів.

· Захисту водних ресурсів від виснаження та забруднення.

· Зменшення підтоплення територій району.

· Поліпшення стану земельних ресурсів.

· Покращення управління твердими побутовими відходами, зменшення кількості несанкціонованих звалищ твердих побутових відходів.

· Підвищення екологічної свідомості населення.

· Підвищення рівня інформованості громадськості з екологічних питань.

· Зменшення обсягів енергоспоживання.

· Збільшення частки відновлювальних джерел у енергетичному комплексі району.

Операційна ціль 2.1.  Створення умов для поліпшення стану довкілля

Тривале виснаження довкілля Широківського району на засадах незбалансованого природокористування призвели до того, що територія району сьогодні відноситься до екологічно забруднених та за результатами проведеного аналізу показників 2013 року займає 8 місце серед районів області за обсягами викидів забруднюючих речовин в атмосферу від стаціонарних джерел забруднення. Це зумовлено концентрацією об'єктів важкої промисловості поблизу району.

На території району розташовані відвали та хвостосховища гірничорудних комбінатів м. Кривого Рогу, які впливають на рівень пилу в атмосфері і рівень ґрунтових вод. У зв'язку з цим збільшилась питома вага надходжень у повітря шкідливих речовин, зникли природні джерела питної води у населених пунктах району, підтоплені землі ґрунтовими водами, підвищилась кількість онкозахворювань серед населення району. 

         Проблема водозабезпечення району є надзвичайно актуальною. Розташування промислових підприємств поблизу району спричиняє  техногенне забруднення ґрунтових вод та нестачу якісної питної води для населення. Оцінювання стану земельних ресурсів свідчить, що ситуація в цій галузі на території району є екологічно нестабільна, що зумовлено наявністю високого ступеня антропогенного навантаження на земельні ресурси.

У районі утворилася критична ситуація з вивозом та утилізацією твердих побутових відходів. Відсутність комплексного підходу в галузі поводження та видалення побутових відходів у населених пунктах, відсутність полігонів для розміщення твердих побутових відходів призводить до збільшення стихійних звалищ. 

Таким чином, проблема незадовільної екологічної ситуації в районі потребує нагального вирішення, першим кроком до якого є створення належних умов для проведення діяльності з поліпшення стану довкілля, в переліку яких не останнє місце має посідати розвиток загальної свідомості населення щодо збереження та догляду за навколишнім середовищем. Особливий акцент повинен робитися на формуванні екологічної культури дітей та молоді.

Очікувані результати:

· Зменшення загального рівня забруднення атмосферного повітря.

· Скорочення викидів в атмосферу від підприємств гірничої промисловості.

· Мінімізація забруднення ґрунтів небезпечними агрохімікатами.

· Забезпечення відновлення порушених земель та екологічно-стабільне землекористування.

· Збільшення кількості об‘єктів інфраструктури для підтримки екологічної поведінки мешканців та формування здорового способу життя.

· Підвищення екологічної культури населення.

· Зменшення рівня забруднення твердими побутовими відходами.

Індикатори:

· Індекс забруднення атмосфери.

· Викиди шкідливих речовин в атмосферне повітря від стаціонарних та пересувних джерел забруднення.

· Якість питної води.

· Якість очищення стічних вод підприємств.

· Зменшення обсягів використання та забору води.

· Вміст забруднюючих речовин у ґрунті.

· Екологічна стабільність землекористування.

· Зменшення питомих обсягів утворення твердих побутових відходів.

· Охоплення населення послугами зі збирання твердих побутових відходів.

	Завдання
	Сфери реалізації проектів

	2.1.1. Захист водних ресурсів від виснаження та забруднення
	· будівництво, розширення та реконструкція очисних споруд населених пунктів та систем роздільної каналізації;

· проведення очистки та впорядкування джерел, свердловин  та водостоків на території району,  очистки берегів річок, струмків та інших водойм від сміття;

· проведення робіт по благоустрою ставків у населених пунктах району



	2.1.2. Охорона земельних ресурсів
	· продовження робіт з рекультивації порушених земель та поліпшення малопродуктивних земельних угідь на території району;

· впровадження заходів, пов’язаних із захистом від підтоплення територій населених пунктів району


	2.1.3. Формування екологічної культури населення
	· формування проекологічного мислення населення, у т. ч. – підвищення поінформованості про методи ощадливого споживання, енерговикористання, поведінки з твердими побутовими відходами;

· проведення заходів з інформування населення про кліматичні зміни, заощадження енергії та турботу про довкілля;

підвищення рівня обізнаності населення щодо цінностей території району

	2.1.4. Поліпшення збору та утилізації твердих побутових відходів
	· будівництво полігонів, які відповідають установленим стандартам;

· придбання техніки для збирання та транспортування твердих побутових відходів;

· створення сприятливих умов для розвитку бізнесу у сфері поводження з побутовими відходами.


Операційна ціль 2.2. Енергоефективність та розвиток відновлювальних джерел енергії.

Постійне зростання вартості енергоресурсів та зниження якості послуг житлово-комунального господарства висуває на перше місце пріоритетність заходів щодо впровадження енергоефективних технологій. З огляду на зростання вартості енергоносіїв економічно вигідними є нові типи проектів з енергомодернізації та пошуку нових джерел енергозабезпечення. Головні негативні тенденції у сфері житлово-комунального господарства району:

· відсутність скоординованого комплексного плану дій  щодо реформування житлово-комунального господарства району;

· низький рівень енергоефективності обладнання теплопостачальних підприємств;

· високий рівень втрат енергоносіїв під час їх транспортування внаслідок зношеності магістралей, недостатньої теплоізоляції житлового фонду та об’єктів комунальної сфери.

Очікувані результати:

· Поліпшення якості та оптимізація тарифів на житлово-комунальні послуги.

· Забезпечення розвитку відновлювальних джерел енергії.

· Підвищення рівня обізнаності населення про економічну ефективність упровадження енергозбережних проектів у побуті.

· Підвищення надійності роботи інженерних мереж.

· Заощадження бюджетних коштів.

· Зниження споживання невідновлювальних джерел енергії.

· Зменшення питомого енергоспоживання населення.

· Зменшення енергоспоживання установами комунальної власності.

Індикатори:

· Споживання енергоресурсів установами державної та комунальної власності.

· Кількість визначених можливих рішень у сфері енергозбереження та виробництва відновлювальної енергії.

· Рівень використання газу в загальному обсязі енергоспоживання.

· Обсяг та частка енергії, виробленої з відновлювальних джерел.

· Об’єм економії палива в умовних одиницях.

	Завдання
	Сфери реалізації проектів

	2.2.1. Підвищення ефективності управління енергетичними ресурсами
	· запровадження сучасних систем моніторингу й контролю витрат енергоресурсів;

· популяризація енергозбережних технологій серед населення;

· забезпечення доступу до енергозбережних технологій.

	2.2.2. Розвиток відновлювальної енергетики
	· створення банку даних земель для розміщення об’єктів відновлювальної енергетики;

· створення сприятливих умов для розробки та реалізації інвестиційних проектів у сфері розвитку відновлювальних джерел енергії;

· забезпечення доступу до технологій використання відновлювальних джерел енергії.

	2.2.3. Підвищення енергоефективності та енергозбереження
	· упровадження енергозберігаючих технологій  на об’єктах комунальної та державної власності;

·  упровадження енергозберігаючих технологій  та поліпшення стану житлового фонду (зменшення тепловтрат, утеплення зовнішніх стін житлових будинків, ремонт покрівель тощо).


Узагальнена схема переліку операційних цілей та завдань за стратегічною ціллю 2

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



4.3. Стратегічна ціль 3. РОЗВИТОК ЛЮДСЬКОГО КАПІТАЛУ
Збереження та розвиток людського потенціалу має стати основою соціальної політики  району, оскільки за умов відсутності цілеспрямованої політики стабілізації демографічних процесів матимемо різке скорочення працездатного населення найбільш активної вікової групи – до 25 років. Це є критичний показник для забезпечення процесів відтворення населення. 

Скорочення населення відбувається постійно. Протягом останніх 10 років населення району  скоротилося порівняно з 2003 роком на 3028 осіб, тобто на 9,9 %. 

Ураховуючи те, що ця Стратегія передбачає зменшення економічних дисбалансів, важливо не тільки стабілізувати та забезпечити розвиток населення, слід створити умови для гармонійного розселення  зі збереженням потенціалу розвитку центрів майбутнього економічного зростання. Одним із найбільш ефективних шляхів є активізація територіальних громад, стимулювання місцевого розвитку через пошук додаткових внутрішніх ресурсів на засадах державної підтримки місцевих процесів. Залучення молоді, збалансування попиту та пропозиції робочої сили, створення умов для реалізації населення старших вікових груп забезпечуватиме поступальну збалансовану політику розвитку.

Стратегічна ціль: „Розвиток людського капіталу” передбачає стабілізацію демографічних процесів через створення на території району умов щодо якісної, перспективної освіти для молоді, поліпшення інфраструктурного забезпечення населених пунктів, розвиток громад через активізацію діяльності місцевого населення, реалізацію місцевих ініціатив, упровадження практики поєднання ресурсів територіальних громад.

Досягнення стратегічної мети передбачається через реалізацію трьох операційних цілей:

	Стратегічна ціль 3. Розвиток людського капіталу

	Операційна ціль 3.1.
	Операційна ціль 3.2.
	Операційна ціль 3.3.

	Освіта для зайнятості
	Підвищення громадської активності мешканців
	Розвиток громад


Операційна ціль 3.1. Освіта для зайнятості.

Освіта є основою інтелектуального, культурного, духовного, соціального, економічного розвитку особистості, суспільства, нації і держави, нарощення їх інтелектуального, духовного та економічного потенціалу.

Використання системи освіти як одного з основних інструментів розвитку людського капіталу, її подальший розвиток, досягнення європейського рівня якості, системна робота, яка забезпечуватиме зростання трудових ресурсів за рахунок молоді, що проживає на території району.

Потреби місцевого ринку праці вимагають реорганізації та розвитку системи професійно-технічної освіти для підготовки кваліфікованих спеціалістів, затребуваних на місцевому ринку праці, у тому числі в перспективі до 2020 року.

Тому, одними з основних пріоритетів у сфері розвитку освіти є покращення надання освітніх послуг, створення мотивацій та умов для залучення молодих спеціалістів у сільські заклади освіти після закінчення вищих навчальних закладів.

Очікувані результати:

· Збереження існуючої мережі загальноосвітніх та дошкільних навчальних закладів.

· Покращення показника охоплення дошкільною освітою дітей, які мешкають у сільській місцевості.

· Поліпшення матеріально-технічної бази навчальних закладів.

· Створення умов для здобуття якісної освіти у сільській місцевості.

· Розроблення та впровадження державних стандартів нового покоління, національної системи кваліфікацій, інформатизації та комп'ютеризації навчально-виховного процесу.

· Зростання показників якості навчання в загальноосвітніх навчальних закладах.

· Профілізація навчання для розширення можливостей вступу випускників до вищих навчальних закладів відповідно до їх нахилів та потреб, що має важливе значення для побудови успішної кар’єри.

· Залучення молоді після закінчення вищих навчальних закладів для працевлаштування на території району. 

Індикатори:

· Підвищення якості навчання і виховання.

· Поліпшення показників працевлаштування випускників за отриманим фахом.

· Кількість випускників, які вступили до вищих навчальних закладів.

· Чисельність працевлаштованих випускників на території району, в т. ч. в сільській місцевості.

	
Завдання
	Сфери реалізації проектів

	3.1.1. Розбудова системи «освіта впродовж життя»


	· задоволення потреби у здобутті дошкільної освіти дітьми раннього віку  та забезпечення стовідсоткового охоплення суспільною дошкільною освітою дітей 5-річного віку;

· забезпечення навчальних закладів сучасною комп’ютерною технікою, інформатизація освітніх послуг, використання комп’ютерних технологій у навчально-виховному процесі;

· оптимізація мережі загальноосвітніх навчальних закладів з поглибленим вивченням окремих предметів та профільним навчанням;

· навчання безробітних інтегрованим робітничим професіям, підтримка людей зрілого віку, яким складно конкурувати на ринку праці. 

	3.1.2. Збалансування районного ринку праці
	· поліпшення професійної підготовки відповідно до потреб ринку праці, роботодавців;

· дослідження перспективних потреб районного ринку праці;

· поліпшення профорієнтаційної роботи з молоддю.


Операційна ціль 3.2.  Підвищення громадської активності мешканців
Прагнення жити в привабливій і комфортній місцевості, проявляти активну громадську позицію та збагачувати суспільні цінності громади зумовлює розвиток громадських ініціатив.

Впровадження громадської активності відіграє значну роль у багатьох аспектах розвитку території. Участь громадськості збільшує прозорість процесу прийняття рішень, підвищує відповідальність посадових осіб перед своїми виборцями, сприяє підвищенню ефективності діяльності органів влади.

Очікувані результати:

· Підвищення соціальної активності та готовності молоді.

· Реалізація заходів за участю громадськості щодо поліпшення благоустрою населених пунктів.

· Забезпечення збереження культурного надбання й розвиток культури Широківщини.

Індикатори:
· Кількість проектів територіального розвитку за участю  громад.

· Обсяг залучених коштів  у реалізацію проектів  територіального розвитку за участю громад.

· Кількість діючих шкільних та інших творчих гуртків.

	Завдання
	Сфери реалізації проектів

	3.2.1. Поліпшення умов для самореалізації молоді
	· проведення просвітницьких кампаній і культурологічних заходів для молоді з питань реагування на виклики сучасності;

· упровадження заходів з розвитку лідерських та комунікативних навичок молоді.

	3.2.2. Залучення мешканців до вирішення місцевих проблем
	· активізація сільських громад та поліпшення благоустрою сіл шляхом самоорганізації мешканців та проведення толок.



	3.2.3. Збереження культурної спадщини та підтримка розвитку культури
	· проведення конкурсів, фестивалів, концертів;

· підтримка діяльності гуртків народної творчості;

· проведення інвентаризації об’єктів культурної спадщини району.




Операційна ціль 3.3. Розвиток громад

Протяжність  району із заходу на схід майже на 40 км та з півдня на північ на 30 км погіршує комунікаційні можливості в межах району, зменшує доступність соціальних послуг для частини населення.

Виважена соціальна політика, створення умов для подальшого розвитку територіальних громад району, упровадження практики ефективного використання ресурсів усіх видів органами місцевого самоврядування, подальша підтримка та реалізація проектів соціального партнерства, створення дійсно якісних умов доступу населення до соціальних послуг та інформації забезпечуватиме можливості високої якості життя на всій території району.

Очікувані результати:
· Забезпечення підтримки проектів, що впроваджуються на принципах співробітництва територіальних громад.

· Підвищення рівня життя в територіальних громадах шляхом комплексного відновлення, ефективного використання та системного управління базовими об’єктами місцевої інфраструктури.

· Розширення економічних можливостей для жителів сільських територій.

Індикатори:
· Кількість реалізованих спільних проектів органів місцевого самоврядування.

· Підвищення рівня життя населення.

· Обсяг залучених коштів у реалізацію проектів за участю громад.

	Завдання
	Сфери реалізації проектів

	3.3.1. Створення умов для ефективного управління територіями
	· забезпечення систематичного навчання для працівників органів місцевого самоврядування за сучасними стандартами;

· підтримка проектів співробітництва територіальних громад.



	3.3.2. Розвиток активності територіальних громад району
	· участь у Всеукраїнських та обласних конкурсах проектів і програм територіальних громад;

· участь у проектах економічного і соціального розвитку, що підтримуються міжнародними фінансовими організаціями.


Узагальнена схема переліку операційних цілей та завдань за стратегічною ціллю 3 

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



5. Упровадження та моніторинг реалізації Стратегії

З початку роботи зі стратегічного планування було наголошено на важливості впровадження та моніторингу реалізації Стратегії. Наскільки успішним виявиться реалізація Стратегії залежатиме від позитивних економічних та соціальних змін, що впливають на досягнення її мети та цілей.

Реалізація Стратегії здійснюватиметься на основі партнерства, координації та узгодження діяльності всіх основних учасників цього процесу.

Упровадження Стратегії має здійснюватись через реалізацію комплексу організаційних, фінансових та інформаційних заходів, які реалізовуватимуться всіма суб’єктами  розвитку району, районних програм, які випливають із Стратегії, а також рішень органів місцевого самоврядування, що приймаються для досягнення стратегічних цілей, визначених у Стратегії.

Усі необхідні дії та інвестиції, які реалізовуватимуться в районі до            2020 року, не можуть бути предметом єдиної районної стратегії і також не здатні включати всі потрібні втручання й завдання, що сприяють досягненню очікуваного результату. Тому  виконання  Стратегії зосереджується на операційних цілях і заходах, які можуть бути здійснені за допомогою цільового впливу органів місцевої влади за активної підтримки держави (субвенції на соціально-економічний розвиток району, цільові субвенції, фінансування з Державного фонду регіонального розвитку), узгодженої програми допомоги донорів і приватних інвестицій. Стратегія у значній мірі покладається на компетентність, готовність і бажання мешканців району сприяти позитивним змінам.

Проте стратегічні цілі, про які йдеться в цьому документі, фактично визначають точки прикладення зусиль та напрями використання ресурсів              (у тому числі приватних інвестицій) аби їх результативність була максимальною з точки зору досягнення стратегічного бачення, визначеного у Стратегії.

Методика реалізації Стратегії передбачає визначення пріоритетів упровадження . Важливим є здійснення Стратегії у межах двох послідовних та взаємопов’язаних  програмних циклів (етапів), включених у два Плани реалізації:

· Перший – 2015 – 2017 роки.

· Другий – 2018 – 2020 роки.

Кожні 3 роки, на основі моніторингу Стратегії, слід здійснювати оцінювання необхідності уточнення чи перегляду окремих елементів Стратегії відповідно до нових тенденцій і обставин, що можуть виникати, та впливу зовнішніх і внутрішніх факторів.

Фінансове забезпечення реалізації Стратегії здійснюватиметься за рахунок:

· Державного бюджету;

· коштів місцевих бюджетів;

· коштів міжнародної технічної допомоги, міжнародних фінансових організацій;

· коштів інвесторів, власних коштів підприємств;

· інших джерел.

Під час фінансування заходів з реалізації Стратегії усі виконавці повинні забезпечити виконання запланованих завдань із залученням мінімального обсягу бюджетних коштів та досягненням максимального результату від їх використання.

Моніторинг реалізації Стратегії

У ході моніторингу Стратегії вирішується ціла низка завдань:

· Контроль за реалізацією Стратегії в цілому.

· Оцінювання ступеня досягнення прогресу за стратегічними цілями, просування до операційних цілей.

· Аналіз інформації щодо змін зовнішніх та внутрішніх факторів розвитку району для уточнення та коригування (актуалізації) цілей Стратегії.

Моніторинг базується на розгляді  обмеженої кількості  відібраних показників (індикаторів). Індикатори потрібно розділяти на індикатори досягнення: стратегічного бачення; стратегічних цілей; операційних цілей та виконання проектів.
Реалізація Стратегії здійснюється для досягнення стратегічного бачення:

«Розвитку району  та   створення комфортних та безпечних умов проживання  її мешканців». Відповідно до цієї мети моніторингу підлягають параметри (кількісні та якісні показники), що характеризують її досягнення.

Такими є показники, що використані в соціально-економічному аналізі стану району, а саме: доходи громадян, демографічні показники, рівень екологічного навантаження території району. У процесі моніторингу ці показники порівнюються із показниками на дату ухвалення Стратегії.

Свідченням позитивного результату реалізації Стратегії слугуватиме абсолютне зростання показників, а також випереджання темпів поліпшення показників у порівнянні з показниками попередніх років.

Моніторинг досягнення  стратегічних цілей  здійснюватиметься  згідно з такими  визначеними цілями:
· Стратегічна ціль 1. Економічний розвиток території району.

· Стратегічна ціль 2. Екологічна та енергетична безпека.

· Стратегічна ціль 3. Розвиток людського капіталу.
Аналогічно загальному моніторингу досягнення стратегічного бачення відбуватиметься моніторинг реалізації стратегічних цілей. Основними кількісними показниками щодо кожної стратегічної цілі за період моніторингу будуть показники, що випливають з переліку проектів, які будуть реалізованими в рамках досягнення кожної стратегічної цілі.

Показники для моніторингу  збираються за результатами кожного року  реалізації Стратегії. На основі зібраних даних готується річний звіт та звіт щодо виконання
Підтримують





1.Наявність землі, що придатна для обробітку та вирощування сільськогосподарських культур.








Залучення інвесторів та ефективне вкладення інвестицій.





Розробка інвестиційних проектів та участь у Європейських та Всеукраїнських проектах розвитку територіальних громад.








12.Залучення малого та середнього бізнесу до вирішення соціальних проблем району.








Створення умов для надання якісних і доступних послуг населенню.








Покращення стану навколишнього природного середовища.








2.Достатня кількість трудових ресурсів для забезпечення потреб роботодавців району.








3. Відсутність заборгованості із виплати заробітної плати.








5.Розвинута мережа торговельного обслуговування населення, що спрямовується на забезпечення товарами населення, яке в основному проживає в межах території охоплення магазину.








6.Стабільний розвиток малого підприємництва та суб’єктів підприємницької діяльності в районі.








Надання допомоги сільським територіальним громадам в їх розвитку, забезпечення вирішення нагальних проблем сільських жителів.








Створення сприятливих умов для підвищення конкурентоспроможності  району.








4.Наявність розвинутої мережі закладів охорони здоров’я, освіти, культури.








5.  Покращення стану доріг.








Відновлення вуличного освітлення, подальша газифікація та водозабезпечення сільських населених пунктів району.








Розвиток державно-приватного партнерства у соціальній сфері.








Розвиток тваринництва.








Підвищення рівня енергоефективності району, створення частки енергії, отриманої з відновлювальних джерел в кінцевому споживанні енергії в районі.








7. Впровадження енергозберігаючих заходів за кошти місцевих бюджетів.





Збільшення доходів домогосподарств.








14. Збільшення повноважень місцевої влади завдяки децентралізації влади





Зменшуютьь





1.Недостатність власних фінансових ресурсів (районний бюджет, сільські бюджети) для забезпечення системного соціально-економічного розвитку району.








1.Залучення інвесторів та ефективне вкладення інвестицій.








2.Розробка інвестиційних проектів та участь у Європейських та Всеукраїнських проектах розвитку територіальних громад.








2.Відсутність  переробної промисловості та тваринницької галузі в аграрному секторі економіки.








3.Надання допомоги сільським територіальним громадам в їх розвитку, забезпечення вирішення нагальних проблем сільських жителів.








3.Брак інвестиційних ресурсів для розвитку економіки району.








4.Недостатність коштів для впровадження сучасних технологій з енергозбереження.








4.Створення сприятливих умов для підвищення конкурентоспроможності   району.








5.Недостатнє фінансування на утримання об’єктів культури, освіти, охорони здоров’я.








5.  Покращення стану доріг.





6.Відновлення вуличного освітлення, подальша газифікація та водозабезпе-чення сільських населених пунктів району.








6.Незадовільний стан транспортної інфраструктури, в тому числі автомобільних доріг.








7.Розвиток державно-приватного партнерства у соціальній сфері.








7.Недостатній рівень газифікації населених пунктів, низький рівень  централізованим водозабезпеченням сільських населених пунктів району.








8.Розвиток тваринництва.











9.Підвищення рівня енерго-ефективності району, створення частки енергії, отриманої з відновлювальних джерел в кінцевому споживанні енергії в районі.








8.Невелика кількість  вакансій робочих місць в сільській місцевості, в т.ч. для жінок та молоді.








9.Значна зношеність інженерної інфраструктури.








10.Створення умов для надання якісних і доступних послуг населенню.





10.Забруднення атмосферного повітря, водних, земельних ресурсів району.








11.Покращення стану навколишнього природного середовища.








11.Відсутність інфраструктури підтримки малого та середнього бізнесу на рівні району.








12.Залучення малого та середнього бізнесу до вирішення соціальних проблем району.








12.Скорочення населення та його старіння, збільшення частки населення непрацездатного віку





13.Збільшення доходів домогосподарств.








13. Недостатній розвиток  окремих територіальних громад району через диспропорцію доходності місцевих бюджетів.





14.Збільшення повноважень місцевої влади завдяки децентралізації влади








Посилюють





1.Недостатність власних фінансових ресурсів (районний бюджет, сільські бюджети) для забезпечення системного соціально-економічного розвитку району.








1.Нестабільність природно-кліматичних умов, що може призвести до змін у сільському господарстві.








2.Зростання цін на енергоносії.








2.Відсутність  переробної промисловості та тваринницької галузі в аграрному секторі економіки.








3.Політична нестабільність.








3.Брак інвестиційних ресурсів для розвитку економіки району





4.Недосконале законодавство України.








4.Недостатність коштів для впровадження сучасних технологій з енергозбереження.








5.Знецінення національної грошової одиниці.








5.Недостатнє фінансування на утримання об’єктів культури, освіти, охорони здоров’я.








6.Погіршення соціальних стандартів життя.








6.Незадовільний стан транспортної інфраструктури, в тому числі автомобільних доріг.








7.Скорочення доходів населення.








8.Зменшення тривалості життя населення.








7.Недостатній рівень газифікації населених пунктів, низький рівень централізованим водозабезпеченням сільських населених пунктів району.











9.Погіршення демографічної ситуації в районі.








8.Невелика кількість  вакансій робочих місць в сільській місцевості, в т.ч. для жінок та молоді.








10.Скорочення кількості трудових ресурсів.








11.Погіршення стану довкілля від впливу гірничорудних підприємств м. Кривий Ріг.








9.Значна зношеність інженерної інфраструктури.








10.Забруднення атмосферного повітря, водних, земельних ресурсів району.








12.Відсутність  обсягів державного фінансування інфраструктурних проектів.








11.Відсутність інфраструктури підтримки малого та середнього бізнесу на рівні району.








13.Погіршення умов кредитування.





12.Скорочення населення та його старіння, збільшення частки населення непрацездатного віку








13. Недостатній розвиток окремих територіальних громад через диспропорцію доходності місцевих бюджетів





1.1.3.  Забезпечення раціонального використання земельних ресурсів сільськогосподарського призначення





Стратегічна ціль 1. Економічний розвиток території району





1.4. Розвиток інфраструктури  території району





1.4.3. Поліпшення соціальної інфраструктури сільських населених пунктів





1.2. Підтримка та розвиток суб’єктів господарювання





1.2.1. Зміцнення промислового потенціалу





1.1.2. Розвиток тваринництва та рослинництва





1.4.1. Поліпшення забезпечення населених пунктів водопостачанням





1.4.2. Поліпшення стану сільських доріг





1.1.1. Розвиток потенціалу малих і середніх агровиробників, поліпшення доступу до фінансування





1.1. Підвищення продуктивності сільськогосподарського сектору





1.2.2. Поліпшення бізнес-клімату та спрощення дозвільних процедур





Операційні цілі





Завдання





1.2.3. Сприяння залученню інвестицій в галузі економіки району





1.3. Підтримка зайнятості населення








1.3.1. Сприяння самозайнятості у сільській місцевості





1.3.2. Соціальний захист та соціальна підтримка населення





2.1.4. Поліпшення збору та утилізації ТПВ





Стратегічна ціль 2. Екологічна та енергетична безпека





2.2. Енергоефективність та розвиток відновлювальних джерел енергії











2.2.3. Підвищення енергоефективності та енергозбереження





2.1.2. Охорона земельних ресурсів





2.2.1. Підвищення ефективності управління енергетичними ресурсами





2.2.2. Розвиток відновлювальної енергетики�
�






2.1.1. Захист водних ресурсів від виснаження та забруднення





2.1. Створення умов для поліпшення стану довкілля





Операційні цілі





Завдання





2.1.3. Формування екологічної культури населення





Стратегічна ціль 3. Розвиток людського капіталу





3.3. Розвиток громад











3.2. Підвищення громадської активності мешканців





3.2.1. Поліпшення умов для самореалізації молоді





3.1.2. Збалансування районного ринку праці





3.3.1. Створення умов для ефективного управління територіями 





3.3.2. Розвиток активності територіальних громад району





3.1.1. Розбудова системи «освіта впродовж життя»








3.1. Освіта для зайнятості





3.2.2. Залучення мешканців до вирішення місцевих проблем





Операційні цілі





Завдання





3.2.3. Збереження культурної спадщини та підтримка розвитку культури
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				сільське господарство		торгівля, ремонт автомобілів,побутових виробів		охорона здоров'я та надання соціальної допомоги		державне управління		транспорт,складське господарство,поштова та курєрська діяльність		будівництво		промисловість, виробництво і розподілення електроенергії,газу та води		тимчасове розміщування й організація харчування		інші

		2012		12.5		61.3		3.4		0.6		4.7		0.3		3.1		6.6		7.5






_1472302549

_1472303515.xls
Диаграмма1

		2011		2011		2011

		2012		2012		2012

		2013		2013		2013



Всі споживачі

Населення

Бюджетні організації

роки

тис. м 3

Динаміка обсягів споживання природнього газу

24450.8

22485

1222.2

24911.1

23100.1

1094.8

23589.5

21627

1216.2



Sheet1

				2011		2012		2013

		Всі споживачі		24450.8		24911.1		23589.5

		Населення		22485		23100.1		21627

		Бюджетні організації		1222.2		1094.8		1216.2
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				2012		2013		2014

		Середній розмір пенсій		1159.16		1368.43		1437.26
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				2011		2012		2013

		середньооблікова кількість штатних працівників		3.9		3.8		3.7

		у % до попереднього року				98.2		95.4
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оборот на 1 особу населення
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грн.

Обсяги  роздрібного товарообороту у розрахунку  на одну особу населення за 2011- 2013 роки
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				2011		2012		2013

		оборот на 1 особу населення		828		934.5		804.6






